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  รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 
  ประจ าปีงบประมาณ  2564 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ 

  อ าเภอธวชับุรี   จงัหวดัร้อยเอด็ 

  ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งส้ิน...48,100,000.-...   บาท จ่ายจากรายได้จดัเกบ็เอง หมวดภาษี หมวดเงนิอุดหนุนทัว่ไป        
  และหมวดเงนิอุดหนุนระบุวตัถุประสงค์    แยกเป็น 
  หน่วยงาน ส านักปลดัองค์การบริหารส่วนต าบล 
  ด้านบริหารงานทัว่ไป (00100) 

  1.แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
      

 
ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน.......12,147,840.-.....บาท   ตามรายละเอยีดดงันี ้

    งานบริหารทัว่ไป (00111)   ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน จ านวน......12,147,840.-.......บาท แยกเป็น 
  1. งบบุคลากร   จ านวนรวมทั้งส้ิน  9,363,840.-  บาท 

     

 
1.1 หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง)   รวม 3,435,120.- บาท แยกเป็น    

    

 
     1.1.1 ประเภทเงนิเดอืนนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งไว้   514,080.- บาท  

   

 
เพ่ือจ่ายเป็น เงินเดือนนายก เดือนละ 20,400.- บาท (ต.ค.63-ก.ย.64)   รวม 12 เดือน  เป็นเงิน 244,800.- บาท 

  

 
เงินเดือนรองนายก 2 คน เดือนละ 11,220.- บาท (ต.ค.63-ก.ย.64)  รวม 12 เดือน เป็นเงิน 269,280.- บาท ตั้งจ่าย   

  

 
จากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) บรรจใุนแผนพฒันาห้าปี พ.ศ.2561- 

  

 
2565  หน้า 123 ข้อ 338 

      

 
     1.1.2 ประเภทเงนิค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
  

 

 
ตั้งไว้ 42,120.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง นายก อบต. เดือนละ 1,750.- บาท (ต.ค.63-ก.ย.64) 

  

 
รวม 12 เดือน เป็นเงิน 21,000.- บาท ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายก อบต. 2 คน เดือนละ 880.- บาท  

  

 
(ต.ค.63-ก.ย.64)  รวม 12 เดือน เป็นเงิน 21,120.- บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป 

  

 
 งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) บรรจใุนแผนพฒันาห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 123 ข้อ 339 

   

 
     1.1.3 ประเภทเงนิค่าตอบแทนพเิศษนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

   

 
ตั้งไว้ 42,120.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษประจ าต าแหน่ง นายก อบต. เดือนละ 1,750.- บาท 

  

 
(ต.ค.63-ก.ย.64) รวม 12 เดือน เป็นเงิน 21,000.- บาท ค่าตอบแทนพิเศษประจ าต าแหน่งรองนากยก อบต. 2 คน 

  

 
เดือนละ 880.- บาท (ต.ค.63-ก.ย.64)  รวม  12 เดือน เป็นเงิน 21,120.- บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผน 

  

 
บริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111)  บรรจใุนแผนพฒันาห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 123 ข้อ 340 

  

 
     1.1.4 ประเภทเงนิค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งไว้   86,400.- บาท 

  



 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน (ต.ค.63-ก.ย.64)   
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เดือนละ 7,200.- บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 86,400.- บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป 

  

 
งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111)  บรรจใุนแผนพฒันาห้าปี พ.ศ.2561-2565 หน้า 123 ข้อ 341 

                1.1.5 ประเภทเงนิค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่      ตั้งไว้ 2,750,400.- บาท 
  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต.  เดือนละ  11,220.- จ านวน 1 คน  เป็นเงิน  134,640.-  บาท   

  

 
ค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต.  เดือนละ  9,180.-  บาท  จ านวน 1 คน  เป็นเงิน  110,160.- บาท 

  

 
ค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. เดือนละ  7,200.- บาท  จ านวน  28  คน  เป็นเงิน 2,419,200.- บาท 

  

 
ค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต. เดือนละ  7,200.-  บาท  จ านวน 1 คน  เป็นเงิน   86,400.-  บาท  ตั้งไว ้12 เดือน 

  

 
(ต.ค.63-ก.ย.64)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
1.2 หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)      รวม    5,928,720.-     บาท   แยกเป็น 

    

 
  1.2.1 ประเภทเงนิเดอืนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   3,758,160.-  บาท 

    

 
            เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานส่วนต าบลพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล  

  

 
            สงักดัส านกัปลดั โดยค านวณ ตั้งไว ้ 12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ก าหนดใหเ้บิกจ่าย   ดงัน้ี 

  

 
            ต าแหน่ง นกับริหารงาน อบต. (ปลดัองคก์ารบริส่วนต าบล) 

    

 
            ต าแหน่ง นกับริหารงาน อบต. (รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล) 

    

 
            ต าแหน่ง นกับริหารงานทัว่ไป (หวัหนา้ส านกัปลดั อบต.)   

   

 
            ต าแหน่ง หวัหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

     

 
            ต าแหน่ง นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน 

     

 
            ต าแหน่ง นกัทรัพยากรบุคคล 

      

 
            ต าแหน่ง นิติกร 

       

 
            ต าแหน่ง นกัจดัการงานทัว่ไป 

      

 
            ต าแหน่ง เจา้พนกังานธุรการ              จ านวน  2  ต าแหน่ง 

    

 
           ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
  1.2.2 ประเภทเงนิประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว้  186,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งส าหรับปลดั อบต. 

  

 
รองปลดั อบต. หวัหนา้ส านกัปลดั หวัหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป  ซ่ึงมีสิทธ์ิตามระเบียบฯท่ีกฎหมายก าหนด โดยค านวณ 

  

 
ตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน 12 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
  1.2.3 ประเภทเงนิค่าตอบแทนพเิศษพนักงานส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ ตั้งไว้ 180,000 บาท วทิยฐานะ 

 

 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ปลดั อบต. เดือนละ 7,000.- บาท(ต.ค.63-ก.ย.64) รวม 12 เดือน เป็นเงิน  

  

 
84,000.- บาท, เงินเพ่ิมพิเศษต าแหน่งนิติกร เดือนละ 4,500.- บาท (ต.ค.63-ก.ย.64) รวม 12 เดือน เป็นเงิน 

  



 
54,000.- บาท, เงินค่าวชิาชีพนิติกร เดือนละ 3,500.- บาท(ต.ค.63-ก.ย.64) รวม 12 เดือน เป็นเงิน 42,000.- บาท  

  

 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111)   
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  1.2.4 ประเภทเงนิค่าจ้างพนกังานจ้าง    ตั้งไว้    1,746,480.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานจา้ง 

  

 
            ตามภารกิจและพนกังานจา้งทัว่ไป สงักดัส านกัปลดั โดยค านวณตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน  12  เดือน 

  

  
1.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกจิ     ตั้งไว้  1,386,480.-   บาท 

    

  
     ต าแหน่งผูช่้วยนกัวชิาการเกษตร  

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยนกัวเิคราะห์นโยบายและแผน        จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานประชาสมัพนัธ์ 

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ 

 
จ านวน  2  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานเกษตร 

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยนกัวชิาการคอมพิวเตอร์ 

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งนกัการภารโรง 

  
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
2.ค่าจ้างพนักงานจ้างทัว่ไป     ตั้งไว้     360,000.-    บาท 

    

  
     ต าแหน่งคนงานทัว่ไป  

  
จ านวน   2  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งพนกังานขบัรถ 

  
จ านวน   1  ต าแหน่ง 

  

  
     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
   1.2.5 ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง    ตั้งไว้    58,080.-     บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัว่คราว 

  

 
และเงินท่ีปรับเพ่ิมส าหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ.ก าหนด (รายเดือน) ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไปสงักดั 

  

 
ส านกัปลดั ตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ืองมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราเงินเดือน และวธีิการจ่ายเงินเดือน 

  

 
และค่าครองชีพชัว่คราวของ พนกังานจา้งทัว่ไป และเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการก าหนดอตัราเงินเดือนและจ านวนเงิน 

  

 
ท่ีปรับเพ่ิมส าหรับ คุณวฒิุท่ี ก.พ. ก าหนด หรือคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลรับรองวา่วฒิุนั้นเป็นคุณวฒิุเฉพาะ 

  

 
ส าหรับต าแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้ง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

     

 
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    2. งบด าเนินงาน   จ านวนรวมทั้งส้ิน    2,567,500.-     บาท 
     

 
2.1 หมวดค่าตอบแทน       รวม     550,000.-  บาท แยกเป็น    

    

 
     2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอนัเป็นประโยชน์แก่ อปท.  ตั้งไว้   100,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 

  

 
            ค่าตอบแทนกรรมการจดัซ้ือจดัจา้งจากประชาคมเป็นค่าป่วยการคณะกรรมการเปิดซอง/คณะกรรมการตรวจ 

  

 
            การจา้งตามโครงการสอบราคา/ ประกวดราคา/ ตกลงราคาตามโครงการต่างๆ/ ค่าตอบแทนตามค าสัง่ใช ้

  



 
            เจา้หนา้ท่ี อปพร./ เจา้หนา้ท่ีกูชี้พกูภ้ยั (OTOS)  ฯลฯ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้
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            (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
     2.1.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน     ตั้งไว้   390,000.-    บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล 

  

 
             ท่ีมีสิทธิเบิกจ่ายไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของ ขา้ราชการทอ้งถ่ิน  

  

 
             ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
     2.1.3 ประเภทเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร  ตั้งไว้     60,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

  

 
            ของผูบ้ริหาร พนกังานส่วนต าบล  ลูกจา้งประจ า   ท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงิน   

  

 
            สวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   
 

            (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 
  

  

 
2.2 หมวดค่าใช้สอย   รวม   1,364,000.-  บาท  แยกเป็น        

  
  

 

 
     2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ     รวม   494,000.-    บาท     

   

  
 -ค่าธรรมเนียมลงทะเบียนต่างๆ   ตั้งไว้    100,000.-  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการอบรมสมัมนา 

  

  
ของพนกังานส่วนต าบล คณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน พนกังานจา้ง และสมาชิกสภา อบต.    

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
 -ค่ารังวดัตรวจสอบทีด่นิสาธารณะประโยชน์ต าบลหนองไผ่  ตั้งไว้   10,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 

  

  
ค่ารังวดั ค่าปักเขต และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ในการช้ีเขตท่ีสาธารณประโยชน์ภายในต าบล  

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
 -ค่าจดัท าพระราชบัญญตัปิระกนัภัย   ตั้งไว้  30,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัท าพระราชบญัญติั 

  

  
ประกนัภยั(บุคคลท่ี 2,3) ภาคบงัคบั และภาคสมคัรใจส าหรับรถยนต ์รถจกัรยานยนต ์ขององคก์ารบริหาร 

  

  
ส่วนต าบลหนองไผ ่     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

    

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

  
 -ค่าจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ   ตั้งไว้   304,000.-   บาท 

    

  
   -ต าแหน่งเจา้หนา้ท่ีรักษาความปลอดภยัสถานท่ีราชการ จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
   -ต าแหน่งคนงานทัว่ไป 

  
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
   -ต าแหน่งพนกังานดูแลระบบคอมพิวเตอร์ 

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
 -ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร  ตั้งไว้   42,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร  

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป     (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
 -ค่าก าจดัส่ิงปฏิกูล       ตั้งไว้     5,000.-     บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการก าจดัส่ิงปฏิกลู 

  



  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 
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 -ค่าใช้จ่ายในการจดัท าเวบ็ไซต์   ตั้งไว้   3,000.-    บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจา้งเหมา 

  

  
ปรับปรุงและดูแลเวบ็ไซตข์ององคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผ ่

    

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

             2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วกบัการรับรองและพธีิการ       รวม    40,000.-   บาท   ดงันี ้
   

  
 -ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล    ตั้งไว้      10,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารวา่ง 

  

  
และเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร ค่าของขวญั ส าหรับกรณีหน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอก เขา้ดูงานหรือเยีย่มชม 

  

  
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน หรือกรณีการตรวจเยีย่มหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององคก์รปกครอง 

  

  
ส่วนทอ้งถ่ิน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111)  

  

  
 -ค่าเลีย้งรับรอง   ตั้งไว้    10,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัประชุมราชการ    

  

  
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผา่นดาวเทียมตามระเบียบกระทรวง 

  

  
มหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการปฏิบติัราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542 

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
 -ค่าใช้จ่ายในงานราชพธีิ งานพธีิ และวนัส าคญัต่าง  ตั้งไว้    20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้าย   

  

  
ในงานราชพิธี งานพิธี วนัส าคญัต่าง เช่น  วนัเฉลิมพระชนมพรรษา วนัแม่ ฯลฯ  

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหสั 00111) 

  

 
     2.2.3 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  รวม 810,000.- บาท   

  

  
 -ค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิม่ศักยภาพบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ (ศึกษาดูงาน) 

  

  
ตั้งไว้  250,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร, ค่าท่ีพกั, ค่ายานพาหนะ, ค่าสมนาคุณวทิยากร และ 

  

  
ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นตามโครงการ ใหแ้ก่ คณะผูบ้ริหาร พนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง และสมาชิก 

  

  
สภา อบต.  พร้อมค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

   

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

  
 -ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ       ตั้งไว้      50,000.-      บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายใน 

  

  
การเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร เบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพกั ค่าพาหนะ ในการเดินทางไปราชการส าหรับ 

  

  
คณะผูบ้ริหาร พนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง สมาชิกสภา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

  
 -ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลอืกตั้ง    ตั้งไว้     500,000.-    บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการ 

  

  
เลือกตั้งกรณีครบวาระของสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล, ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 

  



  
ในการเลือกตั้งฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
 -ค่าใช้จ่ายตามโครงการจดัท าแผนชุมชนและแผนพฒันาท้องถิน่   ตั้งไว้     10,000.-   บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการจดัท าแผนชุมชน แผนพฒันาทอ้งถ่ิน จดัประชุมประชาคม จดัประชุม 
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เชิงปฏิบติัการ กิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัท าแผนพฒันา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
     2.2.4 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม     ตั้งไว้   20,000.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็น 

   

  
 -ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม   ตั้งไว้    20,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาครุภณัฑ ์

  

  
ท่ีช ารุดและเส่ือมสภาพ   เช่น  โตะ๊ เกา้อ้ี พดัลม เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองพน่หมอกควนั 

  

  
เคร่ืองตดัหญา้แบบลอ้เขน็ แบบขอ้เวีย่ง หรือทรัพยสิ์นอ่ืน ชุดปฏิบติัการระบบการแพทยฉุ์กเฉิน ครุภณัฑอ่ื์น 

  

  
รถยนตส่์วนกลาง รถจกัรยานยนต ์การเปล่ียนน ้ ามนัเคร่ืองยนต ์ซ่อมบ ารุงรถยนต ์เพื่อใหส้ามารถใชง้านได ้

  

  
ตามปกติ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
2.3 หมวดค่าวสัดุ   รวม    315,000.-   บาท  แยกเป็น        

     

 
     2.3.1 ประเภทวสัดุส านกังาน  ตั้งไว้    100,000.- บาท  ดงันี ้    

    

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุส านักงาน  ตั้งไว้   100,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุต่างๆ ท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นส านกังาน 

  

  
เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา กาว แฟ้ม สมุดบนัทึก ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ืออ่ืนๆ   ธงชาติ  

  

  
ธงตราสญัลกัษณ์ ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

     

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111)  

    

 
     2.3.2 ประเภทวสัดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้    25,000.- บาท  ดงันี ้    

    

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  25,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้น งานครัว 

  

  
เช่น ไมก้วาด น ้ายาลา้งหอ้งน ้ า แปรง  น ้ายาลา้งจาน จาน ถว้ย มีด แกว้น ้ า ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

  

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
     2.3.3 ประเภทวสัดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้    10,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุยานพาหนะและ     

  

 
             ขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน หวัเทียน อะไหล่ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
     2.3.4 ประเภทวสัดุน า้มนัเช้ือเพลงิและหล่อลืน่  ตั้งไว้    100,000.- บาท  ดงันี ้   

   

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุน า้มนัเช้ือเพลงิ น า้มนัเบนซิน น า้มนัดเีซล  ตั้งไว้ 100,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือ 

  

  
วสัดุน ้ ามนัเช้ือเพลิง น ้ามนัเบนซิน น ้ ามนัดีเซล น ้ ามนัหล่อล่ืนใชส้ าหรับรถยนตบ์รรทุกน ้ า รถยนตส่์วนกลาง 

  

  
รถตดัหญา้แบบลอ้เขน็ แบบขอ้เหวีย่ง และราชการของหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีมาขอความช่วยเหลือกรณีประสบ- 

  



  
ภยัธรรมชาติ ตามท่ีหน่วยงานนั้นร้องขอ     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

   

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
     2.3.5 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้    50,000.- บาท  ดงันี ้   

    

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุคอมพวิเตอร์   ตั้งไว้   50,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นคา่วสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผน่บนัทึก 

  

  
หมึกพิมพ ์จานบนัทึกขอ้มูล หวัพิมพห์รือแถบพิมพ ์ตลบัผงหมึก แผน่กรองแสง เมาส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

  

  
หรือซอฟแวร์อุปกรณ์เพ่ิมเติมอ่ืนๆ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

    

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 
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     2.3.6 ประเภทวสัดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้    10,000.- บาท     

    

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  10,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ 

  

  
เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พูก่นัและสี ฟิลม์ แถบบนัทึกเสียงหรือภาพวดีิโอ แผน่ซีดี แผน่ป้ายไวนิล ฯลฯ 

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
     2.3.7 ประเภทวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ   ตั้งไว้    20,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมล าโพง ไมโครโฟน     

  

  
ขาตั้งไมโครโฟน แผงบงัคบัทางไฟ ฯลฯ ในหอ้งประชุมองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผ ่

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
2.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค   รวม    338,500.-   บาท  แยกเป็น        

    

 
     2.4.1 ประเภทค่าไฟฟ้า   ตั้งไว้    300,000.-    บาท  ดงันี ้ เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าส านกังานและกิจการท่ี 

  

 
             อยูใ่นความรับผดิชอบของ อบต. เช่น ค่ากระแสไฟฟ้า ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

 
             (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
     2.4.2 ประเภทค่าบริการโทรศัพท์   ตั้งไว้    2,000.-    บาท  ดงันี ้ เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศพัทภ์ายในส านกังาน 

  

 
             และค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบัการใชบ้ริการของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

 
             (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
     2.4.3 ประเภทค่าบริการไปรษณีย์  ตั้งไว้   500.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าธนาณติั ค่าซ้ือดวงตรา 

  

 
            ไปรษณียอ์ากรฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
     2.4.4 ประเภทค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม  ตั้งไว้  36,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการและค่าซ่อมแซม 

  

 
             ระบบอินเทอร์เน็ตส านกัปลดั  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

    

 
            (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    3. งบลงทุน   จ านวนรวมทั้งส้ิน    136,500.-    บาท 
     

 
3.1 หมวดค่าครุภณัฑ์       รวม         136,500.-         บาท     แยกเป็น 

    



 
     3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน    ตั้งไว้    136,500.-     บาท 

    

  
1. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองพมิพ์ Multifunction      จ านวน  7,500.-     บาท 

   

  
   เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองพิมพ ์Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) 

  

  
   คุณลกัษณะพืน้ฐาน 

      

  
   -เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner, และ Fax  ภายในเคร่ืองเดียวกนั 

  

  
   -เป็นเคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผ้ลิต 

  

  
   -มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่ 1,200×1,200 dpi 

    

  
   -มีความเร็วในการพิมพข์าวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่นอ้ยกวา่ 27 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 8 ภาพต่อ 

  

  
    นาที (ipm) 

       

  
   -มีความเร็วในการพิมพสี์ส าหรับกระดาษA4  ไม่นอ้ยกวา่ 15 หนา้ต่อนาที(ppm)หรือ 5 ภาพต่อนาที(ipm) 
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   -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได ้

     

  
   -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่นอ้ยกวา่ 1,200×600 dpi 

    

  
   -มีถาดป้อนเอกสารอตัโนมติั (Auto Document Feed)  

    

  
   -สามารถถ่ายส าเนาเอกสารไดท้ั้งสีและขาวด า 

     

  
   -สามารถท าส าเนาไดสู้งสุดไม่นอ้ยกวา่ 99 ส าเนา 

    

  
   -สามารถยอ่และขยายได ้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต ์

     

  
   -มีช่องเช่ือม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 1  ช่อง 

   

  
   -มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)   แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา่ จ านวนไม่นอ้ย 

  

  
    กวา่ 1 ช่อง หรือสามารถใชง้านผา่นเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi  (IEEE 802.11b, g, n) ได ้

  

  
   -มีถาดใส่กระดาษไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 100 แผน่ 

     

  
   -สามารถใชไ้ดก้บั A4, Letter, Legal และ Custom 

  
   

 

  
    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

  
2. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 

 
  จ านวน     94,000.-     บาท 

   

  
   -เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ ขนาดไม่ต ่ากวา่ 36,000  บีทีย ูติดตั้งหอ้งประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วน 

  

  
    ต าบล จ านวน 2 เคร่ืองๆละ 47,000  บาท   

     

  
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป     (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111)    

 

  
3. ค่าจดัซ้ือเก้าอีจ้ดัเลีย้งคาดเอ  

 
  จ านวน     35,000.-     บาท 

   

  
   เพ่ือจดัซ้ือเกา้อ้ีจดัเล้ียงคาดเอ จ านวน 50 ตวัๆ ละ  700  บาท 

    

  
   คุณลกัษณะพืน้ฐาน 

      



  
   -ขาเกา้อ้ีท าจากเหลก็กล่อง ขนาด 3/4 น้ิว × 3/4 น้ิว 

    

  
   -หนา 1.2 มิล ชุปโครเม่ียม ปลายขามียาวรองกนักระแทก ท่ีนัง่ท าดว้ยฟองน ้ าอดัหนา 1.5 น้ิว หุม้  

  

  
    PVC หนา 0.4 มิล 

      

  
   -ขนาดกวา้ง 44.5 × ลึก50 × สูง90 ซม. 

     

  
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป     (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  4. งบเงนิอุดหนุน       จ านวนรวมทั้งส้ิน       80,000.-  บาท 
     

 
4.1 หมวดเงนิอุดหนุน   รวม     80,000.-     บาท    แยกเป็น 

    

 
     4.1.1 ประเภทเงนิอุดหนุนส่วนราชการ       ตั้งไว้     80,000.-   บาท 

    

 
            1. อุดหนุนโครงการจดักิจกรรมเน่ืองในวนัคลา้ยวนัสวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  

  

 
            บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 2563    ตั้งไว ้ 5,000  บาท เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี  

  

 
            ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ 0418/ว 878   ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562 

   

 
            ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 
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             2. อุดหนุนโครงการจดังานวนัปิยมหาราช   ตั้งไว ้4,000  บาท เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี 

  

 
             ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ 0418/ว 878   ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562 

   

 
             ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
             3. อุดหนุนโครงการจดักิจกรรมเน่ืองในโอกาสวนัคลา้ยวนัเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ  

  

 
             พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วนัชาติ และวนัพอ่แห่งชาติ  

  
 

             พทุธศกัราช 2563   ตั้งไว ้ 4,000   บาท   เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี    
  

 
             ท่ี รอ 0418/ว 878   ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562 

     

 
             ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
             4. อุดหนุนโครงการจดัประเพณี สมมาน ้ าคืนเพง็ เส็งประทีป  ตั้งไว ้   5,000  บาท  เพื่ออุดหนุน 

  

 
             ท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี  ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 878 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562    

  

 
             ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
             5. อุดหนุนโครงการจดังานประเพณีบุญกุม้ขา้วใหญ่  ตั้งไว ้10,000  บาท  เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี 

  

 
             ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 718 วนัท่ี 10 กรกฎาคม 2561    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

 
             (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    

 
             6. อุดหนุนโครงการจดังานประเพณีบุญผะเหวด  ตั้งไว ้5,000  บาท  เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี 

  

 
              ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 878 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

 
              (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

    



 
             7. อุดหนุนโครงการจดังานเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชินี เน่ืองในโอกาส 

  

  
 วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2563  ตั้งไว ้ 5,000  บาท เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี 

  

 
              ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 878 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562     

   

  
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
             8. อุดหนุนโครงเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั เน่ืองในโอกาสเฉลิมพระชนมพรรษา 

  

  
 28 กรกฎาคม 2563   ตั้งไว ้ 4,000  บาท  เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี     

   

 
             ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 878 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562     

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
             9. อุดหนุนโครงการจดังานเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ  

  

  
 พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง   ตั้งไว ้  4,000  บาท   เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี    

  

 
             ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 878 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562     

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 
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            10. อุดหนุนโครงการจดังานประเพณีบุญสรงกู่ ประจ าปี 2563     ตั้งไว ้ 20,000  บาท  เพื่ออุดหนุน 

  

 
             ท่ีวา่การอ าเภอธวชับุรี ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 878 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562     

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
            11. อุดหนุนโครงจดังานวนัฉตัรมงคล ประจ าปี 2563     ตั้งไว ้ 4,000  บาท เพ่ืออุดหนุนท่ีวา่การ 

  

 
             อ าเภอธวชับุรี  ตามหนงัสืออ าเภอธวชับุรี ท่ี รอ. 0418/ว 878 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2562     

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
           12. อุดหนุดอ าเภอธวชับุรี เพ่ือด าเนินโครงการอ านวยการศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนฯปี 2563 

  

 
            จงัหวดัร้อยเอด็ ตั้งไว ้ 10,000.-   บาท   ตามหนังสืออ าเภอธวชับุรี ที ่รอ.0023.12/ ว774           

  

 
             วนัที ่11 มถุินายน 2562       ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  

  

 
             งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 
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  หน่วยงาน กองคลงั 

  งานบริหารงานคลงั  (00113)    ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน    3,333,040.-  บาท  แยกเป็น 
   1. งบบุคลากร   จ านวนรวมทั้งส้ิน   2,487,540.-      บาท 

     

 
1.1 หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)      รวม  2,487,540.-  บาท   แยกเป็น 

    

 
     1.1.1 ประเภทเงนิเดอืนพนกังานส่วนต าบล   ตั้งไว้   1,248,240.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังาน 

  

 
     ส่วนต าบลพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลสงักดักองคลงั  

  

 
     โดยค านวณ ตั้งไว ้ 12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ก าหนดใหเ้บิกจ่าย   ดงัน้ี 

   

 
                 ต าแหน่ง นกับริหารงานคลงั  (ผูอ้  านวยการกองคลงั) 

    

 
                 ต าแหน่ง นกัวชิาการเงินและบญัชี 

     

 
                 ต าแหน่ง เจา้พนกังานการเงินและบญัชี 

     

 
                 ต าแหน่ง เจา้พนกังานพสัดุ 

      

 
     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

   

 
     1.1.2 ประเภทเงนิประจ าต าแหน่ง ตั้งไว้  42,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งส าหรับผูอ้  านวยการ 

  

 
     กองคลงัซ่ึงมีสิทธ์ิตามระเบียบฯ ท่ีกฎหมายก าหนด โดยค านวณตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

 
     (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

    



 
     1.1.3 ประเภท ค่าจ้างลูกจ้างประจ า ตั้งไว้  240,480.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งและเงินเล่ือนขั้นค่าจา้งประจ าปี 

  

 
     ใหลู้กจา้งประจ าซ่ึงมีสิทธ์ิตามระเบียบฯ  ท่ีกฎหมายก าหนด   

    

  
1. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานการเงินและบญัชี  จ านวน   1   ต าแหน่ง 

    

 
               ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

 
1.1.4  ประเภทค่าจ้างพนกังานจ้าง  ตั้งไว้  894,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานจา้งตามภารกิจ  

  

 
       สงักดักองคลงั โดยค านวณ ตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน  12  เดือน  

    

  
 - ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกจิ      

     

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานการเงินและบญัชี  

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานพสัดุ        

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานคลงั 

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานธุรการ 

 
จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  

  
     ต าแหน่งผูช่้วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้

 
จ านวน  2  ต าแหน่ง 

  

 
                 ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

 
    1.1.5 ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง    ตั้งไว้    62,820.-     บาท   เพ่ือจ่ายเป็น 

   

 
เงินค่าครองชีพชัว่คราวและเงินท่ีปรับเพ่ิมส าหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ.ก าหนด (รายเดือน)  ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ 

  

 
สงักดักองคลงั ตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ืองมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราเงินเดือนและวธีิการจ่าย 

  

 
เงินเดือนและค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้งทัว่ไป และเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการก าหนดอตัราเงินเดือน 
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และจ านวนเงินท่ีปรับเพ่ิมส าหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ. ก าหนด หรือคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลรับรองวา่วฒิุนั้น 

  

 
เป็นคุณวฒิุเฉพาะส าหรับ ต าแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้ง     

     

 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

   2. งบด าเนินงาน   จ านวนรวมทั้งส้ิน  792,000.-  บาท 
     

 
2.1 หมวดค่าตอบแทน       รวม     126,000.-  บาท แยกเป็น    

  
  

 

 
     2.1.1 ประเภทค่าเช่าบ้าน        ตั้งไว้   96,000.-     บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังาน 

                    ส่วนต าบล ท่ีมีสิทธิเบิกจ่ายไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ิน 
  

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

 
     2.1.2 ประเภทเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร  ตั้งไว้     30,000.-    บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ 

                      การศึกษาบุตรของพนกังานส่วนต าบล  ลูกจา้งประจ า  ท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย  
                      เงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้
  

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

   



        2.2 หมวดค่าใช้สอย   รวม  526,000  .-   บาท  แยกเป็น        
   

 
     2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ     รวม   466,000.-    บาท     

   

 
              -ค่าธรรมเนียมลงทะเบียนต่างๆ ตั้งไว้ 30,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมของ  

  

  
    พนกังานส่วนต าบล  ลูกจา้งประจ า  พนกังานจา้ง   

    

  
    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

  
 -ค่าใช่จ่ายในโครงการปรับปรุงฐานข้อมูลผู้ช าระภาษ ี ตั้งไว้  100,000.-  บาท 

   

  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการปรับปรุงขอ้มูลผูช้  าระภาษีของงานแผนท่ีภาษีและทะบียนทรัพยสิ์น  ไดแ้ก่  

  

  
   ค่าใชจ่้ายในการคดัลอกขอ้มูลคา่ส ารวจและปรับปรุงขอ้มูล ค่าวสัดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนการปฎิบติังาน 

  

  
   นอกเวลาราชการ และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

   

  
   (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

   

  
 -ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  216,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ (พนกังานบริการท า   

  

  
    ความสะอาด อาคารท่ีท าการอบต. และพนกังานดูแลตน้ไมแ้ละสวนหยอ่ม)    

   

  
    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

  

 -ค่าจ้างเหมาเกบ็ค่าน า้ประปา ตั้งไว้ 120,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการเก็บค่าน ้ าประปาใน 

  

  
    ต าบลหนองไผ ่ จ านวน 2 คนๆ ละ 5,000.- บาท  ตั้งไวไ้ม่เกิน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

  

  
   (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

   

 
     2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ 

   

 
             ตั้งไว้     30,000.-  บาท   
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 -ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ       ตั้งไว้      30,000.-      บาท    

   

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร เบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพกั ค่าพาหนะ ในการ 

  

 
            เดินทางไปราชการส าหรับพนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง  

    

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

 
    2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม     ตั้งไว้   30,000.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็น 

   

  
1. ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม   ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาครุภณัฑ ์

  

 
             ท่ีช ารุดและเส่ือมสภาพ   เช่น  โตะ๊ เกา้อ้ี พดัลม เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ  

  

 
             เพื่อใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   

    

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

   

 
2.3 หมวดค่าวสัดุ   ตั้งไว้    80,000.-   บาท  แยกเป็น        

     

 
     2.3.1 ประเภทวสัดุส านกังาน  ตั้งไว้    40,000.- บาท  ดงันี ้    

    



 
             1. ค่าจดัซื้อวสัดุส านักงาน   ตั้งไว้   40,000.- บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุต่างๆ ท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นส านกังาน  

  

  
เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา กาว แฟ้ม สมุดบนัทึก  แบบบญัชี ส่ิงพิมพ ์ท่ีใชเ้ก่ียวกบัภาษีต่างๆ จาก 

  

  
โรงพิมพอ์าสารักษาดินแดน  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

    

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

   

 
     2.3.2 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้    40,000.- บาท  ดงันี ้   

    

  
1. ค่าจดัซื้อวสัดุคอมพวิเตอร์   ตั้งไว้    40,000.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น 

  

  
แผน่บนัทึก หมึกพิมพ ์จานบนัทึกขอ้มูล หวัพิมพห์รือแถบพิมพ ์ตลบัผงหมึก แผน่กรองแสง เมาส์ โปรแกรม 

  

  
คอมพิวเตอร์หรือซอฟแวร์ อุปกรณ์เพ่ิมเติมอ่ืน ๆ  

     

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

 
2.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตั้งไว้    60,000.-   บาท  แยกเป็น        

    

 
     2.4.1 ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม(ค่าอนิเทอร์เนต็)   ตั้งไว้    20,000.-    บาท   ดงันี ้  

  

  
เพ่ือจ่ายเป็น ค่าเช่าบริการคู่สายโทรศพัทใ์นการใชร้ะบบอินเตอร์เน็ต   

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 

  

 
     2.4.2 ประเภทค่าไปรษณีย์     ตั้งไว้    40,000.-    บาท   ดงันี ้  

    

  
เพ่ือเป็นค่าไปรษณียใ์ชใ้นราชการเพ่ือส่งหนงัสือในงานการเงินและบญัชี งานพสัดุ งานจดัเก็บรายได ้ 

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113) 
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  3. งบลงทุน   จ านวนรวมทั้งส้ิน  53,500.-  บาท 

     

 
3.1 หมวดค่าครุภณัฑ์       รวม     53,500.-  บาท แยกเป็น    

    

  
ครุภัณฑ์ส านักงาน    ตั้งไว้     53,500.-   บาท 

     

  
1. ค่าจดัซื้อตู้เหลก็บานใส  ตั้งไว้   19,600.-  บาท  เพ่ือจดัซ้ือตูเ้หลก็บานใส จ านวน 4 หลงัๆ ละ  

  

  
4,900 บาท มี มอก. ราคาตามทอ้งตลาด   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   

    

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป  งานบริหารงานคลงั รหัส 00113)   

   

  
2. ค่าจดัซ้ือเก้าอี ้ระดบั 5-6    ตั้งไว้  3,900.-  บาท   เพ่ือจดัซ้ือเกา้อ้ีระดบั 5-6  จ านวน 1 ตวัๆ ละ  

  

  
3,900 บาท มี มอก. ราคาตามทอ้งตลาด   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้    

    

  
(ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รหัส 00113)   

   

  
3. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองพมิพ์เช็ค    ตั้งไว้  30,000.-  บาท   เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองพิมพเ์ช็ค  จ านวน 1 เคร่ือง 

  



  
เคร่ืองละ 30,000 บาท      

      

  
 ลกัษณะพืน้ฐาน ดงันี ้

      

  
 - ระบบการพิมพ ์Impact dotmatrix 

     

  
 - จ านวนเขม็พิมพ ์24 Pins 

      

  
 - ความเร็วในการพิมพสู์งสุด 480 CPS 

     

  
 - ขนาดตวัอกัษรต่อน้ิว 10, 12 cpi 

     

  
 - ความกวา้งของพ้ืนท่ีการพิมพท่ี์ 241.3 

     

  
 - ความหนาของกระดาษ 1 ตน้ฉบบั +6 

     

  
 - หน่วยความจ า 64 KB 

      

  
 - การเช่ือมต่อ Paranel, Serial, USB 2.0 

     

  
 -  การแสดงผล 4 Status LED 

      

  
 - พิมพไ์ดท้ั้งเช็ค, ตัว๋, คูปอง, ใบน าฝาก, ซองจดหมาย, กระดาษ A4 รวมถึงเอกสารอ่ืน  

  

  
   มี มอก. ราคาตามทอ้งตลาด   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 
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  หน่วยงาน ส านักปลดัองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ 
  2.แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) 

      

 
ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน  1,873,900.-  บาท   ตามรายละเอยีดดงันี ้

    งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความสงบภายใน (00121) ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน จ านวน  1,873,900.-  บาท  
  1. งบบุคลากร   จ านวนรวมทั้งส้ิน     581,400.-         บาท 

     

 
1.1 หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)   รวม  581,400.-  บาท แยกเป็น    

    

 
     1.1.1 ประเภทเงนิเดอืนพนกังานส่วนต าบล ตั้งไว้   262,560.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังาน  

  

 
             ส่วนต าบลพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี โดยค านวณตั้งจ่ายไว ้12 เดือน ตามระเบียบก าหนด 

  

 
             ใหเ้บิกจ่าย  ดงัน้ี 

      



 
            -ต าแหน่ง  นกัป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

     

 
             ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษา 

  

 
               ความปลอดภัย รหัส 00121) 

      

 
     1.1.2 ประเภทเงนิเดอืนพนกังานจ้าง    ตั้งไว้   279,480.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานจา้งตามภารกิจ  

  

  
โดยค านวณตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน 12 เดือน 

     

  
  พนกังานจ้างตามภารกจิ 

      

  
 -ผูช่้วยเจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั        จ านวน  2  ต าแหน่ง 

   

 
             ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษา 

  

 
               ความปลอดภัย รหัส 00121) 

      

 
     1.1.3 ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆ ของพนกังานจ้าง     ตั้งไว้   39,360.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัว่คราว 

  

 
             และเงินท่ีปรับเพ่ิมส าหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ.ก าหนด (รายเดือน) ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ  ตามประกาศ ก.จ.,  

  

 
             ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ืองมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราเงินเดือน และวธีิการจ่ายเงินเดือน และค่าครองชีพ 

  

 
             ชัว่คราวของพนกังานจา้ง และเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการก าหนดอตัราเงินเดือนและจ านวนเงินท่ีปรับเพ่ิม 

  

 
             ส าหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ. ก าหนด หรือคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลรับรองวา่วฒิุนั้นเป็นคุณวฒิุเฉพาะ 

  

 
             ส าหรับต าแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้ง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้        

    

 
              (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษา 

   

 
               ความปลอดภัย รหัส 00121) 

      2. งบด าเนินงาน   จ านวนรวมทั้งส้ิน   1,265,000.-  บาท 
     

 
2.1 หมวดค่าตอบแทน   รวม    78,000.-     บาท   แยกเป็น    

    

 
     2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอนัเป็นประโยชน์แก่ อปท.     ตั้งไว้   20,000.-   บาท 

  

 
             1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้าย หมายความวา่ เงินท่ีมอบใหแ้ก่อาสาสมคัรเพ่ือเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือ 

   -16- 
  

 
             เวลาท่ีเสียไป เพ่ือสนบัสนุนการปฏิบติัหนา้ท่ีในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัตามระเบียบคณะกรรมการ 

  

 
             ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัแห่งชาติ วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายของอาสาสมคัรในการป้องกนัและบรรเทา 

  

 
             สาธารณภยั พ.ศ.2560       ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

     

 
             (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย  

  

 
             รหัส 00121) 

       

 
     2.1.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน   ตั้งไว้    48,000.-  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล ท่ีมี 

  

 
             สิทธิเบิกจ่ายไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ิน ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

 
             (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย  

  



 
             รหัส 00121) 

       

 
     2.1.3 ประเภทเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร   ตั้งไว้    10,000.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

  

 
            ของพนกังานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า ท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินสวสัดิการเก่ียว 

  

 
            กบัการศึกษาบุตรของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  (ปรากฏในแผนงานการรักษา 

  

 
           ความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย  รหัส 00121) 

     2.2 หมวดค่าใช้สอย    รวม 1,102,000.-   บาท      แยกเป็น 
            2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ       รวม    982,000.-    บาท  ดงันี ้

   

 
           -โครงการแพทย์ฉุกเฉิน (กู้ชีพกู้ภัย)  ตั้งไว้  972,000.-  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการแพทย ์

  

 
            ฉุกเฉิน(กูชี้พกูภ้ยั)  เช่น ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลท่ีมีความช านาญการดา้นการแพทยฉุ์กเฉิน ค่าน ้ ามนัรถยนต ์

  

 
            กูชี้พ(รถ 1669) ค่าอ่ืนๆ ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการรักษา 

  

 
            ความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย รหัส 00121)   

   

 
           -ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งไว้   10,000.-    บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการ   

  

 
            ฝึกอบรมของพนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการรักษาความ 

  

 
            สงบภายในงานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย รหัส 00121) 

   

 
     2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ      

  

 
             รวม   120,000.-  บาท  ดงันี ้

      

 
             -โครงการจดัตั้งศูนย์ปฏบิัตกิารป้องกนัและลดอุบตัเิหตุทางถนนช่วงเทศกาล   ตั้งไว้   50,000.-  บาท 

  

 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายต่างๆ เช่น ค่าตอบแทน ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เคร่ืองด่ืม ท่ีไม่มีแอลกอฮอล ์

  

 
             ตลอดจนค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นในการด าเนินโครงการจดัตั้งศูนยป์ฏิบติัการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนน 

  

 
             ช่วงเทศกาล ปีใหม่ สงกรานต ์ตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

   

 
             (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย  

  

 
             รหัส 00121) 
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             -โครงการฝึกอบรมเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพพนักงานกู้ชีพ – กู้ภัย  อบต.หนองไผ่    ตั้งไว้  50,000.-  บาท 

  

 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายต่างๆ เช่น ค่าตอบแทน ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เคร่ืองด่ืมท่ีไม่มีแอลกอฮอล ์ 

  

 
             ค่าใชจ่้ายในการดูงาน ฯลฯ ตลอดจนค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

  

 
             วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557   

  

 
             ตั้งจ่ายจากเงินรายได(้กองทุนแพทยฉุ์กเฉิน)   (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  

  

 
             งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย รหัส 00121)  

    

 
             -โครงการชุดปฏบิัตกิารจติอาสาภัยพบิตัปิระจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพือ่เป็นผู้ช่วยเจ้าพนักงาน    

  



 
              ในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยในระดบัพืน้ที ่  ตั้งไว้   20,000.-   บาท 

   

 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายต่างๆ เช่น ค่าตอบแทน ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เคร่ืองด่ืมท่ีไม่มีแอลกอฮอล ์ 

  

 
             ค่าใชจ่้ายในการดูงาน ฯลฯ ตลอดจนค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

  

 
             วา่ดว้ยค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557   

  

 
             ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  

   

 
             งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย รหัส 00121)  

    

 
2.3  หมวดค่าวสัดุ        รวม      80,000.-       บาท 

     

 
     2.3.1 ค่าจดัซื้อวสัดุป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย    ตั้งไว้   30,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุท่ีใชใ้น 

  

 
             งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เช่น กระบองไม ้กระบองไฟ ไฟฉาย กรวยจราจร นกหวดีพร้อมสาย 

  

 
             เส้ือกัก๊สะทอ้นแสง เล่ือย ขวาน/เชือกกูภ้ยั บรรจุน ้ ายาเคมีดบัเพลิง อุปกรณ์ในการดบัเพลิง ฯลฯ  

  

 
             ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษา 

  

 
             ความปลอดภัย รหัส 00121) 

      

 
     2.3.2 ประเภทวสัดุวทิยาศาสตร์การแพทย์   ตั้งไว้  50,000.-  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์  

  

 
             การแพทย ์เวชภณัฑท่ี์มิใช่ยา อุปกรณ์ เคร่ืองมือส าหรับใชง้านศูนยก์ูชี้พ-กูภ้ยั อบต.หนองไผ ่เช่น ไมด้าม   

  

 
             สายออ็กซิเจน ผา้ปิดจมูก ถุงมือ แอลกอฮอลล์า้งแผล ยาใส่แผล แอมโมเนีย นอร์มอลซาไลน ์ส าลี 

  

 
             ผา้ก๊อซปิดแผล ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  

     

 
             (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย  

  

 
             รหัส 00121) 

       

 
2.4  หมวดค่าครุภณัฑ์        รวม      27,500.-       บาท 

     

 
     1. ค่าจดัซ้ือสายส่งน า้ดบัเพลงิชนิดผ้าใบ   ตั้งไว้  20,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือสายส่งน ้ าดบัเพลิง  

  

 
             สีแดงชนิดผา้ใบพร้อมขอ้ต่อแบบทองเหลือง สามารถมองเห็นเด่นชดัเวลากลางคืน ขนาดเสน้ผา่ศูนยก์ลาง  

  

 
             ไม่นอ้ยกวา่ 2.5 น้ิว  ความยาวไม่นอ้ยกวา่ 20 เมตร  จ านวน 2 เสน้    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
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      2. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองพมิพ์ Muitifunction  ตั้งไว้   7,500.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพ ์

  

  
   Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) 

   

  
   คุณลกัษณะพืน้ฐาน 

      

  
   -เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner, และ Fax  ภายในเคร่ืองเดียวกนั 

  

  
   -เป็นเคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผ้ลิต 

  

  
   -มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่ 1,200×1,200 dpi 

    



  
   -มีความเร็วในการพิมพข์าวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่นอ้ยกวา่ 27 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 8 ภาพต่อ 

  

  
    นาที (ipm) 

       

  
   -มีความเร็วในการพิมพสี์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่นอ้ยกวา่ 15 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที 

  

  
    (ipm) 

       

  
   -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได ้

     

  
   -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่นอ้ยกวา่ 1,200×600 dpi 

    

  
   -มีถาดป้อนเอกสารอตัโนมติั (Auto Document Feed)  

    

  
   -สามารถถ่ายส าเนาเอกสารไดท้ั้งสีและขาวด า 

     

  
   -สามารถท าส าเนาไดสู้งสุดไม่นอ้ยกวา่ 99 ส าเนา 

    

  
   -สามารถยอ่และขยายได ้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต ์

     

  
   -มีช่องเช่ือม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 1  ช่อง 

   

  
   -มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)   แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา่ จ านวนไม่นอ้ย 

  

  
    กวา่ 1 ช่อง หรือสามารถใชง้านผา่นเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi  (IEEE 802.11b, g, n) ได ้

  

  
   -มีถาดใส่กระดาษไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 100 แผน่ 

     

  
   -สามารถใชไ้ดก้บั A4, Letter, Legal และ Custom 

  
   

 

          งานป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือนและระงบัอคัคภีัย    (00123)    ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน       5,000.-   บาท    
  1. งบด าเนินงาน          จ านวนรวมทั้งส้ิน            5,000.-        บาท 

    

 
1.1 หมวดค่าใช้สอย      รวม     5,000.-    บาท          แยกเป็น 

    

 
     1.1.1 รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ     จ านวน   5,000.-  บาท 

  

  
 -ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ    ตั้งไว้    5,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดิน 

  

  
ทางไปราชการในราชอาณาจกัร เบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพกั ค่าพาหนะ ในการเดินทางไปราชการส าหรับ 

  

  
พนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

    

  
(ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความปลอดภัย  

  

  
รหัส 00121) 
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  หน่วยงาน กองการศึกษา 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 
  1.แผนงานการศึกษา 

       ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน    4,957,852.-       บาท   ตามรายละเอยีดดงันี ้
    



งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา (00111)   ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน จ านวน...4,957,852.-...บาท แยกเป็น 
  1. งบบุคลากร   จ านวนรวมทั้งส้ิน 1,751,940.-  บาท 

     

 
1.1 หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)   รวม 1,751,940.- บาท แยกเป็น    

    

 
   1.1.1 ประเภทเงนิเดอืนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้ 1,313,280.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานส่วนต าบลพร้อม 

  

 
             ทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ตามระเบียบก าหนดใหเ้บิกจ่าย ดงัน้ี 

   

  
 -ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกองการศึกษา 

     

  
 -ต าแหน่ง นกัวชิาการศึกษา 

      

  
 -ต าแหน่ง นกัสนัทนาการ 

      

  
 -ต าแหน่ง เจา้พนกังานธุรการ 

      

  
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

  

 
   1.1.2 ประเภทเงนิประจ าต าแหน่ง ตั้งไว้ 42,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผูอ้  านวยการกอง 

  

  
การศึกษาซ่ึงมีสิทธ์ิเบิกตามระเบียบฯท่ีกฏหมายก าหนด โดยค านวนตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน 12 เดือน  

  

 
               ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

  

 
   1.1.3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 377,280.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานจา้งพร้อมทั้งเงิน 

  

  
ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ดงัน้ี 

      

  
     1.ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกจิ ตั้งไว้ 377,280.- บาท  ดงันี ้

    

  
           ต าแหน่ง ผช.นกัสนัทนาการ            จ านวน 1 อตัรา 

   

  
           ต าแหน่ง ผูช่้วยเจา้พนกังานศูนยเ์ยาวชน      จ านวน 1 อตัรา 

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

  

 
   1.1.4 ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 19,380.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชัว่คราวของ  

  

  
พนกังานจา้งตามภารกิจ ตามประกาศคณะกรรมการกลาง พนกังานส่วนต าบลเร่ืองก าหนดหลกัเกณฑก์าร  

  

  
ใหพ้นกังานลูกจา้งประจ าและพนกังานจา้งไดรั้บเงินเพ่ิมการครองชีพชัว่คราว     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

  
  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

   2. งบด าเนินงาน        จ านวนรวมทั้งส้ิน    1,946,912.-    บาท 
           2.1 หมวดค่าตอบแทน รวม 127,000.- บาท แยกเป็น  
     

 
     2.1.1 ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้ 102,000 .-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลท่ีมีสิทธิ 

  

 
            เบิกจ่ายไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ิน   

   

 
            ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 
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     2.1.2 ประเภทเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 25,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

  

 
  ของพนกังานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า ท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินสวสัดิการ  

  

  
เก่ียวกบัการศึกษาบุตรของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 

     

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

  

 
2.2 หมวดค่าใช้สอย   รวม 963,430.-   บาท  แยกเป็น        

     

 
     2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ     รวม   25,000.-    บาท ดงันี ้   

   

  
 -ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ตั้งไว้ 20,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียน 

  

 
  การฝึกอบรมสมันา ใหก้บัพนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้งตามภารกิจ พนกังานจา้งทัว่ไป สงักดั  

  

  
กองการศึกษา   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป      

     

  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

   

  
 -ค่าจ้างเหมาจดัท าป้ายโฆษณาและเผยแพร่ส่ิงพมิพ์   ตั้งไว้ 5,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา  

  

  
วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ส่ิงพิมพ ์จดัท าวารสารองคก์ารบริหารส่วนต าบล ค่าจา้งเหมาจดัท าป้ายประชา-  

  

  
สมัพนัธ์ และอ่ืนๆ  ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

    

  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

   

 
     2.2.2 รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ รวม  888,430.-  บาท ดงันี ้    

  

  
1. ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ ตั้งไว้ 30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการใน 

  

  
ราชอาณาจกัรของพนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง โดยจ่ายเป็นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าเช่าท่ีพกัค่าพาหนะ 

  

  
ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง   

      

  
2. โครงการส่งเสริมกจิกรรมวนัเดก็แห่งชาต ิตั้งไว้ 25,000.-บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดักิจกรรมวนัเด็กแห่ง 

  

 
   ชาติศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ สงักดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผ ่ 

    

  
3. ค่าใช้จ่ายในการจดักจิกรรมการศึกษา ตั้งไว้ 10,000 - บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดักิจกรรม  

  

  
การศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ ไดแ้ก่ กิจกรรมประถมศึกษา ก่อนวยัเรียน พฒันาผูเ้รียน ส าหรับศูนย ์

  

 
  พฒันาเด็กเลก็ สงักดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผ ่

    

  
4. โครงการป้องกนัเดก็จมน า้ในเดก็ปฐมวยัในศูนย์พฒันาเดก็เลก็ประจ าปี 2564  ตั้งไว้ 10,000.- บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการป้องกนัเด็กจมน ้ าในเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ ประจ าปี 2564 

  

  
(เป็นไปตามอ านาจหนา้ท่ีของ พรบ. ของการส่งเสริมการศึกษา ม.4, ม.5) 

   

  
5. โครงการป้องกนัยาเสพตดิส าหรับศูนย์พฒันาเดก็เลก็ต าบลหนองไผ่ ประจ าปี 2564  

  

  
ตั้งไว้  10,000.- บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการป้องกนัยาเสพติดส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 

  

  
ต าบลหนองไผ ่ประจ าปี 2564 

      

  
6. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ตั้งไว้ 445,900.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา  

  



  
ประกอบอาหารกลางวนั พร้อมค่าส่ิงของและค่าแรงงาน ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ในสงักดัองคก์ารบริหารส่วน 

  

  
ต าบลหนองไผ ่จ านวนเด็ก 91 คน คนละ20 บาท  จ านวน 245 วนั          แยกเป็น ดงัน้ี 

   

   
 -ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ต าบลหนองไผ ่จ านวน 51 คน 

      -21- 
  

   
 -ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็บา้นโพธ์ิชยั จ านวน 16 คน 

    

   
 -ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็บา้นอดุม นาสมบูรณ์ จ านวน 24 คน 

   

  
7. โครงการค่าจดัการเรียนการสอนศูนย์พฒันาเดก็เลก็ ในสังกดั อบต.หนองไผ่   ตั้งไว้  154,700.- บาท 

  

 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัการเรียนการสอน (วสัดุรายหวั)  ใหก้บัศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ในสงักดั อบต.หนองไผ ่ 

  

  
จ านวน 3 ศูนย ์มีนกัเรียนรวมทั้งส้ิน 91 ราย รายละ 1,700.-  บาท      

    

  
8. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาส าหรับศูนย์พฒันาเดก็เลก็ (ศพด.) 

  

  
ตั้งไว้    102,830.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนงัสือเรียน อตัราคนละ 200 บาท/คน ต่อปี, ค่าอุปกรณ์ 

  

  
การเรียน อตัราคนละ 200 บาท/คน ต่อปี, ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน อตัราคนละ 300 บาท/คน ต่อปี,  

  

  
ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน อตัราคนละ 430 บาท/คน ต่อปี จ านวนนกัเรียน 91 คน   

   

  
ตามหนงัสือท่ี มท.08082/ว 3028   ลงวนัท่ี 6 มิ.ย 61    

    

  
9. โครงการส่งเสริมกจิกรรมรักการอ่านในสถานศึกษา สังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  

  
ตั้งไว้  100,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการพฒันาปรับปรุงหอ้งสมุดในศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 

  

  
ค่าด าเนินการจดัซ้ือหนงัสือ เพ่ือใหห้อ้งสมุดมีหนงัสือท่ีมีคุณค่าทางวชิาการและเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวชิาการ 

  

  
ของประชาชนในชุมชน    

      

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211)   

  

 
     2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม     ตั้งไว้    50,000.-     บาท    

    

  
ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม  ตั้งไว้  50,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภณัฑท่ี์  

  

 
    ช ารุดและเส่ือมสภาพ เช่น โตะ๊ ตู ้เกา้อ้ี เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองปรับอากาศอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 

  

  
หอ้งสุขา เคร่ืองเล่นสนามเด็กเล่น ฯลฯ      แยกเป็นดงัน้ี 

    

  
1.)จดัท าทางเดินพร้อมมุงหลงัคาเช่ือมต่อระหวา่งตวัอาคารกบัหอ้งน ้ าส าหรับเด็ก, สุขภณัฑห์อ้งน ้ าส าหรับเด็ก 

  

  
ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ต าบลหนองไผ ่(ตามแบบประมาณการท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด) 

  

  
2.)ค่าบ ารุงซ่อมแซมประตูศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ต าบลหนองไผ ่สองบานเล่ือนขนาด สูง 2.35 เมตร  

  

  
กวา้ง 3.60 เมตร พร้อมมุง้ลวด แบบสองบานเล่ือนได ้

    

  
3.)หอ้งน ้ าส าหรับเด็กภายในตวัอาคารเรียน จ านวน 4 หอ้งเรียน  แยกเป็น หอ้งน ้ า 2 หอ้ง และหอ้งอาบน ้ า 

  

  
2 หอ้ง สุขภณัฑห์อ้งน ้ าส าหรับเดก็ ส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็บา้นโพธ์ิชยั    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

   



 
2.3 หมวดค่าวสัดุ   รวม 856,482.-   บาท  แยกเป็น        

     

 
     2.3.1 ประเภทวสัดุส านกังาน  ตั้งไว้    30,000.- บาท     

     

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุส านักงานกองการศึกษาอบต.หนองไผ่     ตั้งไว้    30,000.-   บาท   

   

  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุต่างๆ ท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นส านกังาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา กาว แฟ้ม  

  

 
       สมุดบนัทึก ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ืออ่ืนๆ ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

   

  
  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 
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     2.3.2 ประเภทวสัดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้    20,000.- บาท        

   

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครัว เช่น แปรง ไมก้วาด น ้ ายาลา้งหอ้งน ้ า ถาดหลุมส าหรับศูนยพ์ฒันา 

  

  
เด็กเลก็ในสงักดั อบต.หนองไผ ่ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

    

  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211) 

   

 
     2.3.3 ประเภทค่าอาหารเสริม(นม) ตั้งไว้ 766,482.- บาท  เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)   

  

  
แยกเป็น ดงันี ้

       

  
     1. ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) ศูนย์พฒันาเดก็เลก็ สังกดั อบต.หนองไผ่ ตั้งไว้ 174,375.-  บาท 

  

  
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็สงักดั อบต.หนองไผ ่จ านวน 91 คน  

  

 
           คนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วนั เป็นเงินจ านวน 174,375.-   บาท 

   

  
     2. ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนภายในเขตอบต.หนองไผ่ ตั้งไว้ 147,548.- บาท   

  

 
          แยกเป็น ดงัน้ี ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนบา้นตาอุด จดัสรรใหเ้ด็กเลก็ถึง 

  

  
        ประถมศึกษาปีท่ี 6  จ านวน 77 คน คนละ คนละ7.37 บาท จ านวน 260 วนั  

   

  
        เป็นเงินจ านวน 147,548.- บาท 

     

  
     3. ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนภายในเขตอบต.หนองไผ่  ตั้งไว้  136,050.-  บาท ดงันี ้ 

  

 
           ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนบา้นหนองเต่า จดัสรรใหเ้ด็กเลก็ถึงประถมศึกษาปีท่ี 6  

  

  
         จ านวน 71 คนๆ ละ คนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วนั  เป็นเงินจ านวน  136,050.-  บาท 

  

  
     4. ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนภายในเขตอบต.หนองไผ่  ตั้งไว้  86,229.-  บาท ดงันี ้ 

  

  
         ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนบา้นหนองสาหร่าย จดัสรรใหเ้ด็กเลก็ถึงประถมศึกษาปีท่ี 6  

  

  
         จ านวน 45 คน คนละ คนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วนั  เป็นเงินจ านวน  86,229.-  บาท 

  

  
     5. ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนภายในเขตอบต.หนองไผ่    ตั้งไว้   63,235.- บาท   ดงันี ้

  

 
           ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม (นม) โรงเรียนบา้นหนองโสน จดัสรรใหเ้ด็กเลก็ถึงประถมศึกษาปีท่ี 6  

  

  
         จ านวน 33 คน คนละ คนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วนั เป็นเงินจ านวน  63,235.-   บาท 

  



  
     6. ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนภายในเขตอบต.หนองไผ่   ตั้งไว้  159,045.- บาท ดงันี ้

  

 
           ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม (นม) โรงเรียนเวฬุวนัวทิยา จดัสรรใหเ้ด็กเลก็ถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 

  

  
         จ านวน 83 คน คนละ คนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วนั เป็นเงินจ านวน 159,045.-  บาท  

  

  
         ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 

      

  
        (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211)   

  

 
     2.3.4 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้    40,000.- บาท  ดงันี ้   

    

  
           -ค่าจดัซื้อวสัดุคอมพวิเตอร์ ตั้งไว้ 40,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น 

  

  
            แผน่บนัทึก หมึกพิมพ ์จานบนัทึกขอ้มูล หวัพิมพห์รือแถบพิมพแ์ผน่กรองแสงโปรแกรม 

  

 
              คอมพิวเตอร์หรือซอฟแวร์ เมา้ส์ ตลบัผงหมึก อุปกรณ์เพ่ิมเติมอ่ืนๆ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

  
            (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา รหัส 00211)   

  

           -23- 
  3. งบเงนิอุดหนุน  จ านวน  1,236,000.-  บาท  แยกเป็น 

     

 
3.1 หมวดเงนิอุดหนุน   รวม     1,236,000.- บาท   แยกเป็น 

    

 
     3.1.1 ประภทเงนิอุดหนุนส่วนราชการ  ตั้งไว้   1,236,000.- บาท    

    

  
อุดหนุนเงนิค่าอาหารกลางวนั แก่โรงเรียนประถมศึกษาสังกดั สพฐ. จ านวน 5 แห่ง 

  

  
     1.อุดหนุนเงินค่าอาหารกลางวนัโรงเรียนบา้นตาอุด จ านวน 77 คน คนละ 20 บาท  

   

  
      จ านวน 200 วนั  เป็นจ านวนเงิน 308,000.- บาท 

    

  
     2.อุดหนุนเงินค่าอาหารกลางวนัโรงเรียนบา้นหนองเต่าจ านวน 71 คน คนละ 20 บาท   

  

  
      จ านวน 200 วนั  เป็นจ านวนเงิน 284,000.- บาท 

    

  
     3.อุดหนุนเงินค่าอาหารกลางวนัโรงเรียนบา้นหนองสาหร่าย จ านวน 45 คน    

   

  
       คนละ 20 บาทจ านวน 200 วนั เป็นจ านวนเงิน 180,000.- บาท 

    

  
     4.อุดหนุนเงินค่าอาหารกลางวนัโรงเรียนบา้นหนองโสน จ านวน 33 คน คนละ 20 บาท    

  

  
       จ านวน 200 วนั เป็นจ านวนเงิน 132,000.- บาท 

    

  
     5.อุดหนุนเงินค่าอาหารกลางวนัโรงเรียนโรงเรียนเวฬุวนัวทิยา จ านวน 83 คน คนละ 20 บาท  

  

  
       จ านวน 200 วนั  เป็นจ านวนเงิน 332,000.- บาท 

    

          4. งบลงทุน      จ านวนรวมทั้งส้ิน    23,000.-  บาท   แยกเป็น 
     

 
4.1 ค่าครุภัณฑ์   จ านวน     23,000.-    บาท 

     

 
     4.1.1 ค่าครุภัณฑ์ส านกังาน   จ านวน     23,000.-   บาท 

     



  
1. จดัซื้อโต๊ะอนุบาลหน้าขาว   ตั้งไว้   23,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือโตะ๊อนุบาลหนา้ขาว  

  

  
จ านวน 10 ชุดๆละ 2,300 บาท      คุณลกัษณะดงัน้ี 

     

  
 -โตะ๊อนุบาลหนา้ขาว ขนาด กวา้ง 60 ซม. × ยาว 120 ซม. × สูง 55 ซม. พร้อม มา้นัง่ยาว 2 ตวั  

  

  
  ขนาดกวา้ง 30 ซม.× ยาว 120 ซม. × 180 ซม. จ านวน 5 แผน่ พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง    

   

  
  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา 00211)   
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  2.แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 

     ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน    470,000.-       บาท   ตามรายละเอยีดดงันี ้
    งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ(00261) งบประมาณรวมทั้งส้ิน จ านวน 470,000.- บาท  

  1. งบด าเนินงาน   จ านวนรวมทั้งส้ิน 470,000.-  บาท 
     

 
1.1 หมวดค่าใช้สอย    รวม 470,000.- บาท แยกเป็น    

     

 
   1.1.1 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  จ านวน 470,000.- บาท 

  

  
1.โครงการเข้าร่วมแข่งขันส่งเสริมกฬีาเดก็เลก็ อ าเภอธวชับุรีประจ าปี พ.ศ.2564  ตั้งไว้ 10,000.- บาท     

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการเขา้ร่วมแข่งขนัส่งเสริมกีฬาเด็กเลก็ อ าเภอธวชับุรี ประจ าปี พ.ศ.2564 

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  

  

  
งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ รหัส 00261) 

   

  
2.โครงการจดังานประเพณีวนัออกพรรษา หมู่ที ่5     ตั้งไว้  50,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายใน 

  

  
การจดังานประเพณีวนัออกพรรษาหมู่ท่ี 5     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนา      

  

  
วฒันธรรมและนนัทนาการ งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนนัทนาการ รหัส 00261) 

  

  
3.โครงการจดังานสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟต าบลหนองไผ่ ประจ าปี พ.ศ.2564   

   



  
ตั้งไว้    300,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดังานสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟต าบลหนองไผ ่ 

  

  
ปี พ.ศ.2564         ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   (ปรากฏในแผนงานศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  

  

  
งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ รหัส 00261) 

   

  
4.โครงการจดังานปริวาสกรรมปฏิบัตธิรรม ต าบลหนองไผ่ ประจ าปี พ.ศ.2564  ตั้งไว้ 40,000.-  บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดังานปริวาสกรรมปฏิบติัธรรม ต าบลหนองไผป่ระจ าปี พ.ศ.2564  

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  

  

  
งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ รหัส 00261) 

   

  
5.โครงการเข้าร่วมงานประเพณบุีญกุ้มข้าวใหญ่ ประจ าปี พ.ศ.2564  ตั้งไว้  30,000.-   บาท  เพ่ือจ่าย 

  

  
เป็นเงินอุดหนุนเขา้ร่วมโครงการประเพณีบุญกุม้ขา้วใหญ่ ประจ าปี พ.ศ.2564 

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  

  

  
งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ รหัส 00261) 

   

  
6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและเยาวชนต าบลหนองไผ่   ตั้งไว้  30,000.-  บาท  เพ่ือจ่าย 

  

  
เป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการคุณธรรม จริยธรรมเด็กและเยาวชนต าบลหนองไผ ่   

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  

  

  
งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ รหัส 00261) 

   

  
7.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ต าบลหนองไผ่ ประจ าปี 2564    ตั้งไว้   10,000.-   บาท  

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ต าบลหนองไผ ่ประจ าปี 2564  

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  

  

  
งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ รหัส 00261) 
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  3. แผนงานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา  ตั้งไว้  1,691,448.-   บาท 

    1. งบบุคลากร ตั้งไว้ 1,621,448.- บาท 
      

 
1.1 หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)   รวม 1,621,448.-บาท แยกเป็น    

    

 
   1.1.1 ประเภทเงนิเดอืนครูผู้ดูแลเดก็  ตั้งไว้  858,608.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผูดู้แลเด็ก จ านวน 3 คน 

  

 
           พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  ตามระเบียบก าหนดใหเ้บิกจ่าย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

 
           จากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

     

 
           ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 

  

 
   1.1.2 ประเภทเงนิเพิม่วทิยะฐานะครูผู้ดูแลเดก็  ตั้งไว้  84,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมตามวทิยะฐานะ  

  

 
           จ านวน 2 อตัรา ตามระเบียบก าหนดใหเ้บิกจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป จากกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 

  

 
           ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

      



 
           (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 

   

 
   1.1.3 ประเภทเงนิเดอืนพนักงานจ้างตามภารกจิ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเดก็   ตั้งไว้  296,400.-  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงิน  

  

 
           เดือนพนกังานจา้งตามภารกิจ ต าแหน่งผูดู้แลเด็ก จ านวน 2 อตัรา พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 

  

 
           ตามระเบียบก าหนดใหเ้บิกจ่ายจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

 
           (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 

   

 
   1.1.4 ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกจิ ต าแหน่งผู้ดูแลเดก็    ตั้งไว้   22,440.-  บาท   

  

 
           เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้งตามภารกิจ จ านวน 2 อตัรา ตามประกาศคณะ 

  

 
           กรรมการกลางพนกังานส่วนต าบล  

     

 
           ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 

  

 
   1.1.5 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้างทัว่ไป ต าแหน่ง ผู้ดูแลเดก็    ตั้งไว้   324,000.- บาท    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 

  

 
           พนกังานจา้งทัว่ไป 3 อตัรา พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ตามระเบียบก าหนดใหเ้บิกจ่ายจาก 

  

 
           กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

    

 
           (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 

   

 
   1.1.6 ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้างทัว่ไป ต าแหน่ง ผู้ดูแลเดก็  ตั้งไว้ 36,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิม 

  

 
           การครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้งทัว่ไป และลูกจา้งประจ า ตามประกาศคณะกรรมการกลาง เร่ืองก าหนด  

  

 
           หลกัเกณฑก์ารใหพ้นกังาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

     

 
            (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 

   2. งบด าเนินงาน    รวมจ านวนทั้งส้ิน   70,000.- บาท 
     

 
2.1  หมวดค่าใช้สอย      รวมจ านวนทั้งส้ิน      40,000.-    บาท 

    

 
     2.1.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ รวม 20,000.- บาท 

    

  
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ   ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้าย ในการฝึกอบรม 

  

 
  ของครูผูดู้แลเด็ก ผูช่้วยครูผูดู้แลเด็ก ผูดู้แลเด็ก       ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 
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     2.1.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมดอืน่ๆ  รวม  20,000.-  บาท 

  

 
  ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ  ตั้งไว้  20,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 

  

  
ในราชอาณาจกัร ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพกั ค่าพาหนะ ในการเดินทางไปราชการส าหรับครูผูดู้แลเด็ก  

  

  
ผูช่้วยครูผูดู้แลเด็ก ผูดู้แลเด็ก         ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

    

  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 

  

 
2.2  หมวดค่าวสัดุ       รวมจ านวนทั้งส้ิน    30,000.-    บาท 

    



 
     2.2.1 วสัดุส านักงาน    รวม    30,000.-  บาท 

     

  
ค่าจดัซื้อวสัดุส านักงานส าหรับศูนย์พฒันาเดก็เลก็ สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ จ านวน 3 ศูนย์ 

  

  
ตั้งไว้    30,000.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุต่างๆ ท่ีจ  าเป็นตอ้งใชใ้นส านกังาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ 

  

  
ปากกา กาว แฟ้ม สมุดบนัทึก ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ืออ่ืนๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

                    (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา รหัส 00212) 
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  หน่วยงาน ส านักปลดัองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ 
  3. แผนงานสาธารณสุข  (00220) 

      



ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน  651,000.- บาท  ตามรายละเอยีดดงันี ้
    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ๆ (00223)    ตั้งไว้รายจ่ายทั้งส้ิน   651,000.-   บาท 

 
  

 1. งบด าเนินงาน          จ านวนทั้งส้ิน    114,000.-      บาท 
     

 
1.1 หมวดค่าใช้สอย     รวม    84,000.-        บาท       

     

 
     1.1.1 รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  ตั้งไว้   54,000.-     บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นโครงการรณรงคป้์องกนัการแพร่ระบาดของโรคติดต่อตามฤดูกาล เช่น โรคไขเ้ลือดออก 

  

  
โรคไขห้วดัสายพนัธ์ุใหม่ โรคไขห้วดันก โรคพิษสุนขับา้ ฯลฯ และจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือทรายอะเบท น ้ายาเคมี 

  

  
น ้ามนัเช้ือเพลิง วคัซีนโรคพิษสุนขับา้ ตลอดจนค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีจ าเป็นในโครงการ  

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (โครงการพระราชด าริเจา้ฟ้าหญิงจุฬาพร ตามหนงัสือสัง่การ) 

  

  
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่นๆ รหัส 00223) 

  

 
     1.1.2 โครงการขบัเคลือ่นสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพษิสุนัขบ้าตามปณิธาน ศาสตราจารย์  

  

  
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลกัษณ์ อคัรราชกมุารี กรมพระศรีสวางควฒัน  

  

  
วรขัตตยิราชนารี   ตั้งไว้  20,000.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการขบัเคล่ือนสตัวป์ลอดโรคคนปลอดภยั 

  

  
จากโรคพิษสุนขับา้ตามปณิธาน ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้นอ้งนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลยัลกัษณ์ 

  

  
อคัรราชกมุารี กรมพระศรีสวางควฒัน วรขตัติยราชนารี      ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

  
ตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลงวนัท่ี 6 มิถุนายน 2561 

  

  
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่นๆ รหัส 00223) 

  

 
     1.1.3 โครงการก าจดัขยะมูลฝอยและให้ความรู้แก่บุคลากรผู้เกีย่วข้อง   ตั้งไว้   10,000.-   บาท  

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก าจดัขยะมูลฝอยและใหค้วามรู้บุคลากรผูเ้ก่ียวขอ้ง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

  
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่นๆ รหัส 00223) 

  
 

1.2 หมวดค่าวสัดุ     รวม    30,000.-        บาท       
   

  
 

     1.2.1 วสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่   ตั้งไว้   30,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุน ้ ามนัเช้ือเพลิง น ้ามนัเบนซิน 
  

 
             น ้ามนัดีเซล เพ่ือใชใ้นกรณีเกิดโรคระบาดในชุมชนเพ่ือควบคุมป้องกนัโรคไขเ้ลือดออกฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

 
 

             (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ๆ รหัส 00223) 
  2. งบเงนิอุดหนุน          จ านวนทั้งส้ิน    360,000.-      บาท 

     

 
2.1 หมวดเงนิอุดหนุน         รวม     360,000.-    บาท                 แยกเป็น 

    

 
     2.1.1  โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ตั้งไว้  360,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการพระราชด าริ 

  

  
ดา้นสาธารณสุข 18 หมู่บา้น  หมู่บา้นละ 20,000 บาท ใหค้ณะกรรมการหมู่บา้น/คณะกรรมการชุมชน   
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จดัท าโครงการตามพระราชด าริดา้นสาธารณสุขอยา่งนอ้ย 3 โครงการ โดยจดัท าโครงการเสนอขอรับ 

  



  
งบประมาณจากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ทั้งน้ีตอ้งผา่นการประชาคมของชุมชน/หมู่บา้น ใหมี้ 

  

  
ความเหมาะสมกบัปัญหาและบริบทของพ้ืนท่ีชุมชน/หมู่บา้น ตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  

  

  
ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลงวนัท่ี 6  มิถุนายน  2561  

     

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  3. งบลงทุน         จ านวนทั้งส้ิน    177,000.-      บาท 

     

 
3.1 หมวดค่าครุภณัฑ์         รวม     177,000.-    บาท                 

    

 
     3.1.1  ประเภทครุภณัฑ์การเกษตร  ตั้งไว้  177,000.-  บาท   

    

  
1. จดัซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควนั                      จ านวน             177,000.-  บาท 

   

  
 เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองพน่หมอกควนั   จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 59,000 บาท   

   

  
มคุีณลกัษณะดงันี ้

      

  
 -ปริมาณการฉีดพน่น ้ ายาไม่นอ้ยกวา่ 40 ลิตร ต่อชัว่โมง 

    

  
 -ถงับรรจุน ้ ายาไม่นอ้ยกวา่ 6 ลิตร 

     

  
 -ก าลงัเคร่ืองยนตไ์ม่นอ้ยกวา่ 25 แรงมา้ 

     

  
  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนบริหารงานทัว่ไป งานบริหารทัว่ไป รหัส 00111) 

  

 
หมายเหตุ: ใช้ส าหรับการก าจดัแมลงและศัตรูพชืทางการเกษตร การฆ่าเช้ือโรค หรือการป้องกนัก าจดัแมลงซ่ึงเป็นพาหะน าโรค  เช่น ยุง แมลง เป็นต้น 
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หน่วยงาน กองสวสัดกิารสังคม 

  4. แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 
      ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน   1,820,300.-   บาท ตามรายละเอยีดดงันี ้

    งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ (00231)   ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน   1,756,300.-   บาท 
  1.งบบุคลากร   จ านวนรวมทั้งส้ิน   1,464,000.-   บาท   

     

 
1.1 หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)     รวม   1,464,000.-    บาท   แยกเป็น 

    

 
     1.1.1 ประเภทเงนิเดอืนพนกังานส่วนต าบล  ตั้งไว้   1,061,520.-  บาท - 

   

 
            เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานส่วนต าบลพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี   

   

 
            ปรากฏในแผนงานสงัคมสงัเคราะห์ ตามระเบียบก าหนดใหเ้บิกจ่าย  ดงัน้ี 

   

  
  ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการกองสวสัดิการสงัคม 

     

  
  ต าแหน่ง  นกัพฒันาชุมชน จ านวน 2 ต าแหน่ง          ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

  
  (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์  รหัส 00231) 

  

 
     1.1.2 ประเภทเงนิเดอืนลูกจ้างประจ า  ตั้งไว้  240,480.-  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนลูกจา้งประจ าซ่ึงมีสิทธ์ิตาม 

  

 
            ระเบียบฯท่ีกฏหมายก าหนด  โดยค านวณตั้งไว ้12 เดือน  ดงัน้ี 

    

  
ต าแหน่ง  เจา้พนกังานพฒันาชุมชน     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

    

  
(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  

 
     1.1.3 ประเภทเงนิประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว้  42,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผูอ้  านวยการกองสวสัดิ- 

  

 
              การสงัคม ซ่ึงมีสิทธ์ิเบิกตามระเบียบฯท่ีกฏหมายก าหนด โดยค านวนตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน 12 เดือน  

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ 

  

  
รหัส 00231) 

       

 
      1.1.4 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้  108,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ 

  

 
              และพนกังานจา้งทัว่ไป สงักดัส่วนสวสัดิการสงัคม โดยค านวณตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน 12 เดือน ตั้งจ่ายจาก 

  

  
เงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  

 
      1.1.5 ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆ ของพนกังานจ้าง ตั้งไว้ 12,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัว่คราวและเงิน 

  

  
ท่ีปรับเพ่ิมส าหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ.ก าหนด(รายเดือน) ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจและพนกังานจา้งทัว่ไป 

  

  
สงักดัส่วนสวสัดิการสงัคม ตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ืองมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราเงินเดือน 

  

  
และวธีิการจ่ายเงินเดือนและค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้งทัว่ไป และเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการก า- 

  

  
หนดอตัราเงินเดือนและจ านวนเงินท่ีปรับเพ่ิมส าหรับคุณวฒิุท่ีก.พ.ก าหนดหรือคณะกรรมการพนกังานส่วน 

  

  
ต าบลรับรองวา่วฒิุนั้น เป็นคุณวฒิุเฉพาะส าหรับต าแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้ง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

  
(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 
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  2. งบด าเนินงาน       จ านวนรวมทั้งส้ิน    243,000.-     บาท       

    

 
2.1 หมวดค่าตอบแทน   รวม   123,000       บาท  แยกเป็น 

     

 
     2.1.1 ประเภทค่าเช่าบ้าน  รวม   78,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล มีสิทธิ 

  

 
             เบิกจ่ายไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ิน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

 
             (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  

 
     2.1.2 ประเภทเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร  รวม  45,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

  

 
             ของพนกังานส่วนต าบล  ลูกจา้งประจ า  ท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินสวสัดิการ 

  

 
             เก่ียวกบัการศึกษาบุตรของขา้ราชการ ส่วนทอ้งถ่ิน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

   

  
(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  

 
2.2 ค่าใช้สอย รวม     70,000.-      บาท   แยกเป็น 

     

 
     2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ    รวม  30,000.- บาท  ดงัน้ี 

    

 
             -ค่าธรรมเนียมลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้   30,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นลงทะเบียนการฝึกอบรมสมัมนา 

  

 
              ใหก้บัพนกังานส่วนต าบลตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  

     

  
 (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์  รหัส 00231) 

  

 
     2.2.2  ประเภทรายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวด 

   

 
             อืน่ๆ รวม  30,000.-    บาท   ดงัน้ี                 

     

 
             -ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรตั้งไว้   30,000.-  บาท   

   

 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั     

  

 
             ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งในการเดินทางไปราชการส าหรับ พนกังานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า  พนกังานจา้ง  

  

 
             ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

      

 
     2.2.3  ประเภทรายจ่ายเพือ่บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  รวม   10,000.-  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุง 

  

 
             รักษาหรือซ่อมแซมครุภณัฑป์ระเภทต่างๆ เช่น ตู ้โตะ๊เกา้อ้ี คอมพิวเตอร์ เคร่ืองปรับอากาศใหใ้ชง้าน  

  

 
             ไดต้ามปกติ     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

     

  
(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  

 
2.3 หมวดค่าวสัดุ   รวม  50,000.- บาท  แยกเป็น 

     

 
     2.3.1 ประเภทวสัดุส านกังาน รวม  25,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นคา่จดัซ้ือวสัดุส านกังาน เช่น กระดาษ ปากกา  

  

 
             แฟ้มตรายาง แบบพิมพ ์ฯลฯ ส าหรับใชใ้นส่วนสวสัดิการสงัคม      ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

  
(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  

 
     2.3.2 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์ รวม 20,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลบัผงหมึก  

  



 
             แผน่กรองแสงแป้นพิมพ ์เมาส์ แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
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             ส าหรับใชใ้นกิจการของส่วนสวสัดิการสงัคม   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

   

  
(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  

 
     2.3.3 ประเภทวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ รวม  5,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุ โฆษณาและเผยแพร่ เช่น 

  

 
             กระดาษเขียนโปสเตอร์ พูก่นัและสี ฟิลม์ แถบบนัทึกเสียงหรือ ภาพวดีีโอ แผน่ซีดี แผน่ป้ายไวนิล ฯลฯ  

  

 
               ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

      

  
(ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ รหัส 00231) 

  3. งบ
ลงทุน จ านวนรวมทั้งส้ิน  49,300.-     บาท 

     

 
3.1 หมวดค่าครุภณัฑ์    ตั้งไว้    49,300.-   บาท 

     

 
     3.1.1 ครุภณัฑ์ส านักงาน    จ านวน    49,300.-   บาท 

     

  
1. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที ่2* 

    

  
ตั้งไว้    30,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบท่ี 2*   

  

  
(จอแสดงภาพขนาดไม่นอ้ยกวา่ 19 น้ิว)    

     

  
คุณลกัษณะพืน้ฐาน 

      

  
 -มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่นอ้ยกวา่ 6 แกนหลกั (6 core) โดยมีความเร็วสญัญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน  

  

  
ไม่นอ้ยกวา่ 3.2 GHz และมีเทคโนโลยเีพ่ิมสญัญาณนาฬิกาไดใ้นกรณีท่ีตอ้งใชค้วามสามารถในการประมวลผล 

  

  
สูง จ านวน 1 หน่วย 

      

  
 -หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดบั (Level) เดียวกนั 

  

  
ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 12 MB 

      

  
 -มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลกัษณะอยา่งใดอยา่งหน่ึง หรือดีกวา่ ดงัน้ี 

  

  
1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลกัท่ีมีหน่วยความจ าขนาดไม่นอ้ยกวา่ 2 GB หรือ 

  

  
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภ่ายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing 

  

  
Unit ท่ีสามารถใชห้น่วยความจ าหลกัในการแสดงภาพ ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 2 GB หรือ 

   

  
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใชห้น่วยความจ าหลกัในการแสดงภาพขนาดไม่ 

  

  
นอ้ยกวา่ 2 GB  

       

  
 -มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 8 GB  

   

  
 -มีหน่วยจดัเก็บขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 

  

  
ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 240 GB จ านวน 1 หน่วย 

     

  
 -มี DVD-RW หรือดีกวา่ จ านวน 1 หน่วย 

     



  
 -มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่ จ านวน 

  

  
ไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
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 -มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ ไม่นอ้ยกวา่ 3 ช่อง 

   

  
 -มีแป้นพิมพแ์ละเมาส์ 

      

  
 -มีจอแสดงภาพขนาดไม่นอ้ยกวา่ 19 น้ิว จ านวน 1 หน่วย 

    

  
2. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองพมิพ์ Multifunction      จ านวน  7,500.-     บาท 

   

  
   เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองพิมพ ์Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) 

  

  
   คุณลกัษณะพืน้ฐาน 

      

  
   -เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner, และ Fax  ภายในเคร่ืองเดียวกนั 

  

  
   -เป็นเคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผ้ลิต 

  

  
   -มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่ 1,200×1,200 dpi 

    

  
   -มีความเร็วในการพิมพข์าวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่นอ้ยกวา่ 27 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 8 ภาพต่อ 

  

  
    นาที (ipm) 

       

  
   -มีความเร็วในการพิมพสี์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่นอ้ยกวา่ 15 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที 

  

  
    (ipm) 

       

  
   -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได ้

     

  
   -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่นอ้ยกวา่ 1,200×600 dpi 

    

  
   -มีถาดป้อนเอกสารอตัโนมติั (Auto Document Feed)  

    

  
   -สามารถถ่ายส าเนาเอกสารไดท้ั้งสีและขาวด า 

     

  
   -สามารถท าส าเนาไดสู้งสุดไม่นอ้ยกวา่ 99 ส าเนา 

    

  
   -สามารถยอ่และขยายได ้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต ์

     

  
   -มีช่องเช่ือม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 1  ช่อง 

   

  
   -มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)   แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา่ จ านวนไม่นอ้ย 

  

  
    กวา่ 1 ช่อง หรือสามารถใชง้านผา่นเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi  (IEEE 802.11b, g, n) ได ้

  

  
   -มีถาดใส่กระดาษไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 100 แผน่ 

     

  
   -สามารถใชไ้ดก้บั A4, Letter, Legal และ Custom 

  
   

 

  
3. ค่าจดัซื้อตู้เหลก็  2 บาน     

 
    จ านวน  11,800.-     บาท 

   

  
   เพ่ือจดัซ้ือตูเ้หลก็ 2 บาน  จ านวน 2 หลงัๆ ละ 5,900  บาท   มี มอก. ราคาตามทอ้งตลาด  

  

  
   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์) 
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  งานสวสัดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์          

     

 
1. งบด าเนินงาน     จ านวนรวมทั้งส้ิน      64,000.-    บาท 

     

 
     1.1 หมวดค่าใช้สอย          รวม      64,000.-   แยกเป็น 

     

 
         1.1.1  รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ   รวม   64,000.-  บาท 

  

  
   1. โครงการอบรมให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพแก่ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร และผู้ด้อยโอกาส ต าบลหนองไผ่  

  

  
      ตั้งไว้  54,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการใหค้วามรู้ในการดูแลรักษาสุขภาพ 

  

  
      แก่ผูสู้งอาย ุผูพิ้การ ผูด้อ้ยโอกาส ต าบลหนองไผ ่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

  
      (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบังานสังคมสงเคราะห์) 

  

  
   2. โครงการใกล้บ้านใส่ใจผู้สูงอายุ ผู้พกิาร และผู้ด้อยโอกาส ต าบลหนองไผ่   ตั้งไว้   10,000.-  บาท 

  

  
       เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการใกลบ้า้นใส่ใจผูสู้งอาย ุผูพิ้การ และผูด้อ้ยโอกาส ต าบลหนองไผ ่

  

  
       ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

     

  
       (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบังานสังคมสงเคราะห์) 
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  5. แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 
      ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน  3,776,560.-   บาท  ตามรายละเอยีดดงันี ้

    งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน (00241)   ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน  3,776,560.-   บาท 
  1. งบบุคคลากร         จ านวนรวมทั้งส้ิน    2,166,440.-   บาท 

 
  

   

 
1.1  หมวดเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)       รวม    2,166,440.-   บาท         แยกเป็น 

   

 
     1.1.1  ประเภทเงนิเดอืนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  689,480.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานส่วนต าบล 

  

  
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ตามระเบียบก าหนดใหเ้บิกจ่ายสงักดักองช่าง โดยค านวณ 

  

  
ตั้งไวไ้ม่เกิน 12 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ดงัน้ี 

    

  
 ต าแหน่ง  ผูอ้  านวยการกองช่าง       376,040.-     บาท 

    

  
 ต าแหน่ง  นายช่างโยธา               313,440.-     บาท 

    

  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน  รหัส 00241) 

  

 
     1.1.2  ประเภทเงนิประจ าต าแหน่ง ตั้งไว้ 42,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผูอ้  านวยการ 

  

 
             กองช่างตามระเบียบท่ีกฏหมายก าหนด ค านวณตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

 
             (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
     1.1.3  ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้างตั้งไว้  1,315,800.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานจา้งพร้อมทั้งเงิน          

  

 
             ปรับปรุงเงินเดือน ประจ าปี โดยค านวณตั้งจ่ายไวไ้ม่เกิน12 เดือน ดงัน้ี 

   

  
   ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกจิ  ตั้งไว้   1,315,800.-   บาท  ดงัน้ี 

    

  
         ต าแหน่งผูช่้วยช่างประปา             จ านวน  1  อตัรา 

   

  
         ต าแหน่งผูช่้วยโยธา 

 
จ านวน  1  อตัรา 

   

  
         ต าแหน่งผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ จ านวน  1  อตัรา 

   

  
         ต าแหน่งผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีประปา จ านวน  1  อตัรา 

   

  
         ต าแหน่งผูช่้วยช่างส ารวจ 

 
จ านวน  1  อตัรา 

   

  
         ต าแหน่งผูช่้วยช่างไฟฟ้า 

 
จ านวน  2  อตัรา 

   

  
         ต าแหน่งผูช่้วยช่างเคร่ืองยนต ์ จ านวน  1  อตัรา 

   



  
         ต าแหน่งผูช่้วยช่างเขียนแบบ จ านวน  1  อตัรา 

   

  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน  

  

  
รหัส 00241) 

       

 
     1.1.4  ประเภทเงนิเพิม่ต่างๆ ของพนกังานจ้าง  ตั้งไว้  119,160.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัว่คราว 

  

 
              ของพนกังานจา้งตามภารกิจ  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานส่วนต าบลเร่ืองก าหนดหลกัเกณฑ ์

  

 
              การใหพ้นกังาน ลูกจา้งประจ า และพนกังานจา้งไดรั้บเงินเพ่ิม การครองชีพชัว่คราว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้
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(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  2.  งบด าเนินงาน      จ านวนรวมทั้งส้ิน     645,000.-      บาท 
     

 
2.1  หมวดค่าตอบแทน     รวม  75,000.-    บาท  แยกเป็น 

     

 
     2.1.1 ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้    60,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลท่ีมีสิทธิ 

  

 
              เบิกจ่ายไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ิน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

 
               (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
     2.1.2 ประเภทเงนิช่วยเหลอืการศึกษาบุตร ตั้งไว้    15,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 

  

 
             พนกังานส่วนต าบล ท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตร 

  

 
             ของขา้ราชการ ส่วนทอ้งถ่ิน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้    

    

  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
2.2  หมวดค่าใช้สอย   รวม    130,000.-  บาท  แยกเป็น 

     

 
     2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  รวม  80,000.-    บาท แยกเป็น 

   

  
 -ค่าธรรมเนียมลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งไว้    20,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  

  

  
  สมัมนาของพนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

   

  
  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

  
 -ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้  60,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา เช่น การซ่อมแซมถนนดิน   

  

  
  ถนนลูกรัง, ถนน คสล., ถนนลาดยาง การวางท่อระบายน ้ า การวางท่อประปา ขดุลอกร่องระบายน ้ า     

  

  
  การสูบน ้ า  การตดัหญา้ และอ่ืนๆ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

    

  
  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
     2.2.2  ประเภทรายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฎบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  

  

  
รวม 20,000.-    บาท  ดงันี ้

      

  
 -ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ  ตั้งไว้  20,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทาง  

  

  
  ไปราชการในราชอาณาจกัร  ค่าเบ้ียเล้ียง  ค่าเช่าท่ีพกั ค่าพาหนะ ในการเดินทางไปราชการส าหรับ     

  



  
  พนกังานส่วนต าบล พนกังานจา้ง     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

    

  
  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
     2.2.3  ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว้  30,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 

   

  
1. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว้  30,000.-   บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษามอเตอร์ 

  

  
   สูบน ้ าระบบประปาหมู่บา้น ครุกณัฑท่ี์ช ารุดและเส่ือมสภาพ เช่น โตะ๊ เกา้อ้ี เคร่ืองปรับอากาศ พดัลม   

  

 
               เคร่ืองคอมพิวเตอร์ และอ่ืนๆ เพื่อใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

  

  
  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 
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2.3  หมวดค่าวสัดุ  รวม  340,000.-    บาท   

     

 
     2.3.1  ประเภทวสัดุส านักงาน  ตั้งไว้  30,000.-   บาท ดงันี ้

    

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุส านักงาน  ตั้งไว้  30,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุส านกังาน เช่น กระดาษ  

  

  
ปากกา แฟ้ม ตรายาง แบบพิมพ ์หมึก เคร่ืองอดัส าเนา สมุดบนัทึก ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ืออ่ืน ๆ ท่ีใช ้

  

  
ในกิจการของกองช่าง      ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

     

  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
     2.3.2  ประเภทวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ  ตั้งไว้ 50,000.-  บาท ดงันี ้

    

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้า  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ืออุปกรณ์ไฟฟ้า เช่น หลอดไฟฟ้า  

  

  
ปลัก๊ไฟฟ้า สายไฟฟ้า ตูค้อนโทนควบคุมระบบไฟฟ้า ฯลฯ ส าหรับอาคาร ส านกังานสถานท่ีอ่ืนๆ  

  

  
(รวมทั้งการปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ)  ท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบของ อบต.       ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
     2.3.3  ประเภทวสัดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  200,000.-    บาท  ดงัน้ี 

    

 
              -ค่าจดัซื้อวสัดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  200,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุก่อสร้าง เช่นไมต้่างๆ อิฐ 

  

 
               หิน ปูน ทราย สี คอ้น ตะปู ท่อระบายน ้ าคสล. เล่ือย สงักะสี หินลูกรัง หินคลุก ทินเนอร์ ยางมะตอย ฯลฯ 

  

 
              และวสัดุอะไหล่บ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์น เช่น วสัดุมิเตอร์น ้ า ท่อประปา น ้ ายาประสานท่อ  

  

 
              ขอ้ต่อต่างๆ  พร้อมอุปกรณ์ไฟฟ้าระบบสูบน ้ าดิบ – น ้าดี มอเตอร์สูบน ้ า และอ่ืนๆ ส าหรับใชใ้นการ  

  

 
              ซ่อมแซมทรัพยสิ์นของ อบต.หนองไผ ่ท่ีสามารถด าเนินการไดเ้อง      ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

  

 
              (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน     รหัส 00241) 

  

 
     2.3.4  ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้  30,000.-    บาท    ดงันี ้

    

 
             -ค่าจดัซื้อวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้  30,000  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ 

   

 
             เช่น ผงหมึก ตลบัผงหมึก แผน่กรองแสง แป้นพิมพ ์เมาส์ แผน่หรือจานบนัทึก ขอ้มูลเมนบอร์ด 

  

 
             เมมโมร่ีชิป โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟแวร์ อุปกรณ์เพ่ิมเติมอ่ืนๆ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  



  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 

  

 
     2.3.5 ประเภทวสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่  ตั้งไว้  30,000.-     บาท  ดงันี ้

    

  
 -ค่าจดัซื้อวสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่  ตั้งไว้  30,000.-   บาท    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 

  

  
เช่น น ้ามนัเบนซิน น ้ ามนัดีเซล น ้ ามนัเคร่ือง ส าหรับใชใ้นงานรับผดิชอบกองช่าง เช่น ใชใ้นกิจการ 

  

  
ประปาหมู่บา้น จดมาตรน ้ า ซ่อมแซมประปาหมู่บา้น สูบลา้งระบบผลิตน ้ าประปา การออกควบคุมงานก่อสร้าง  

  

  
พร้อมซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ และซ่อมแซมถนนภายในต าบลหนองไผ ่ค่าปรับเกรดถนนดินหรือลูกรังภายใน 

  

  
อบต.หนองไผ ่ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน 

   

  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 
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  3. งบ

ลงทุน จ านวนรวมทั้งส้ิน             64,800.-     บาท 
     

 
3.1  หมวดค่าครุภณัฑ์  รวม  64,800.-    บาท   

     

 
     3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน  ตั้งไว้     64,800.-     บาท  ดงันี ้

    

  
1. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ      ตั้งไว้       64,800.-      บาท    เพ่ือจ่ายค่าจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 

  

  
แบบแยกส่วน ขนาด 24,000 บีทีย ูจ านวน 2 เคร่ืองๆ ละ 32,400 บาท  เป็นเงิน 64,800 บาท  

  

  
ตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์เดือนธนัวาคม ประจ าปี 2562   

    

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน 

    

  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน รหัส 00241) 
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  งานไฟฟ้าและถนน 

       1. งบ
ลงทุน 

        

 
1.1 ค่าทีด่นิและส่ิงก่อสร้าง          ตั้งไว้    1,000,320.-       บาท       

    

  
1. ประเภทถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านหนองทพัไทย หมู่ที ่1     ตั้งไว้  99,840.-  บาท    

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นหนองทพัไทย หมู่ท่ี 1 โดยเร่ิมตน้จากสามแยกท่ีนา 

  

  
นางชุติมา  ศิรินานุกลุ  ถึงระยะทาง 64  เมตร ขนาดผิวจราจร กวา้ง 3 เมตร ยาว 64 เมตร  

  

  
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลงลูกรังตามสภาพหรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 192 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท 

  

  
เป็นเงนิ  99,840 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   

    

  
(ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด) ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  

  

  
2. ประเภทคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านอุดม หมู่ที ่4         ตั้งไว้   108,160.-      บาท 

   

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นอุดม หมู่ท่ี 4   

    

  
จุดที ่1 โดยเร่ิมตน้จากบา้นนายเถร ไกยสวน ถึงระยะทาง 22 เมตร ขนาดผิวจราจร กวา้ง 4 เมตร  

  

  
ยาว 22 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลงลูกรังตามสภาพ หรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 88 ตารางเมตรๆ ละ 

  

  
520 บาท  เป็นเงนิ  45,760 บาท 

      

  
จุดที ่2 โดยเร่ิมตน้จากบา้นนายบุญเลิศ ตรีกลุ ถึงระยะทาง 30 เมตร ขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 เมตร ยาว 30  

  

  
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลงลูกรังตามสภาพหรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 120 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท 

  

  
เป็นเงนิ 62,400 บาท รวมพ้ืนท่ีทั้ง 2 จุด มีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 208  ตารางเมตรๆละ 520 บาท รวมทั้ง 2 จุด 

  

  
เป็นเงนิทั้งส้ิน  108,160  บาท     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

    

  
(ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด) ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน   

  

  
3. ประเภทคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านหลุบเลา  หมู่ที ่5       ตั้งไว้   99,840.-     บาท 

   



  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสิรมเหลก็บา้นหลุบเลา หมู่ท่ี 5 โดยเร่ิมตน้จากถนน คสล.เดิม ไปโรง 

  

  
ผลิตน ้ าด่ืม ถึงระยะทาง 64 เมตร ขนาดผิวจราจร กวา้ง 3 เมตร ยาว 64  เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง 

  

  
ลงลูกรังตามสภาพหรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 192 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท เป็นเงนิ 99,840 บาท 

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด) 

   

  
ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  

    

  
4.ประเภทซ่อมแซมถนนดนิพร้อมลงลูกรังบ้านหนองเต่า หมู่ที ่8    ตั้งไว้    93,530.-  บาท  

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนดินพร้อมลงลูกรังบา้นหนองเต่า หมู่ท่ี 8 โดยเร่ิมตน้จากบา้นนายจ าเนียร ศรีทอง 

  

  
ถึงระยะทาง 263 เมตร  

      

  

 -ซ่อมแซมถนนดินขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 เมตร ยาว 263 เมตร หนาเฉล่ีย 0.80 เมตร หรือมีปริมาตร 
  

  

ไม่นอ้ยกวา่ 841 ลูกบาศกเ์มตรๆ ละ 80 บาท เป็นเงนิ  67,280 บาท พร้อมเกรดตกแต่งใหเ้รียบร้อย 
   -39- 
  

  

 -ลงลูกรังขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 เมตร ยาว 263 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร หรือมีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 
  

  

105 ลูกบาศกเ์มตรๆ ละ 250 บาท เป็นเงนิ  26,250 บาท  พร้อมเกรดตกแต่งใหเ้รียบร้อย  รวมทั้งหมด 
  

  

เป็นเงนิทั้งส้ิน 93,530 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 
    

  

(ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด) ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  
  

  
5. ประเภทคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านหนองโสน หมู่ที ่9      ตั้งไว้       99,840.-       บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นหนองโสน หมู่ท่ี 9 โดยเร่ิมตน้จากถนน คสล.เดิม หนา้ 

  

  
โรงสีชุมชน ถึงระยะทาง 48 เมตร ขนาดผิวจราจรกวา้ง  4 เมตร ยาว 48 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง 

  

  
ลงลูกรังตามสภาพหรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 192 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท   เป็นเงนิ 99,840 บาท  

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   (ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผ)่  

   

  
ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  

    

  

6. ประเภทถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านดอนพยอม หมู่ที ่12       ตั้งไว้      99,840.-     บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นดอนพยอม หมู่ท่ี 12 โดยเร่ิมตน้จากถนนขา้งวดั 

  

  
บา้นดอนพยอม หมู่ท่ี 12 ถึงระยะทาง 48 เมตร ขนาดผิวจราจร กวา้ง 4 เมตร ยาว 48 เมตร หนา 0.15  

  

  
เมตร ไหล่ทางลงลูกรังตามสภาพหรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 192 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท เป็นเงนิ   

  

  
99,840 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

     

  
(ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด) ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน 

  

  
7. ประเภทซ่อมแซมถนนลูกรังบ้านโพธ์ิชัย  หมู่ที ่13       ตั้งไว้      99,750.-   บาท 

   

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลงลูกรังบา้นโพธ์ิชยั หมู่ท่ี 13  
    

  

จุดที ่1 โดยเร่ิมตน้จากถนน คสล.เดิมบา้นโพธ์ิชยั หมู่ท่ี 13 ไปต าบลโนนตาล อ าเภอเมือง ถึงระยะทาง 700 
  



  

เมตร ขนาดผิวจราจร กวา้ง 3 เมตร ยาว 700 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร หรือมีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่  
  

  

210 ลูกบาศกเ์มตรๆ ละ 250 บาท เป็นเงนิ  52,500 บาท พร้อมเกรดตกแต่งใหเ้รียบร้อย 
   

  

จุดที ่2 โดยเร่ิมตน้จากศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็บา้นโพธ์ิชยั หมู่ท่ี 13 ไปหนองทุ่ง ถึงระยะทาง 630 เมตร ขนาด 
  

  

ผิวจราจรกวา้ง 3 เมตร ยาว 630 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร หรือมีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 189 ลูกบาศกเ์มตร 
  

  

ลูกบาศกเ์มตรละ 250 บาท เป็นเงนิ 47,250 บาท  รวมพ้ืนท่ีทั้ง 2 จุด มีปริมาตรไม่นอ้ยกวา่ 399  
  

  

ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท  รวมทั้ง 2 จุด  เป็นเงนิทั้งส้ิน  99,750 บาท พร้อมเกรดตกแตง่ใหเ้รียบร้อย 
  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด)  

   

  
ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  

    

  

8. ประเภทถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านหนองฮูน้อย หมู่ที ่14      ตั้งไว้    99,840.-    บาท 

  

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นหนองฮูนอ้ย หมู่ท่ี 14 โดยเร่ิมตน้จากสามแยกท่ีนา 
  

  

นางสงัวาล  ดวงสีหา ถึงระยะทาง 64 เมตร ขนาดผิวจราจร กวา้ง 3 เมตร ยาว 64 เมตร หนา 0.15 เมตร 
    -40- 
  

  

ไหล่ทางลงลูกรังตามสภาพหรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 192 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท เป็นเงนิ 99,840 บาท 
  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด)  

   

  
ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  

    

  
9. ประเภทถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านนาสมบูรณ์ หมู่ที ่15   ตั้งไว้   99,840.-    บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นนาสมบูรณ์ หมู่ท่ี 15 โดยเร่ิมตน้จากถนน คสล.เดิม 

  

  
บา้นนายสมพงษ ์เปลือยหนองแข ้ถึงระยะทาง 64 เมตร ขนาดผิวจราจรกวา้ง 3 เมตร ยาว 64 เมตร หนา 

  

  
0.15 เมตร ไหล่ทางลงลูกรังตามสภาพหรือพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 192 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท  

  

  
เป็นเงนิ 99,840  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   

    

  
(ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด) ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  

  

  
10. ประเภทถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านหนองเต่า หมู่ที ่16    ตั้งไว้   99,840.-   บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บา้นหนองเต่า หมู่ท่ี 16 โดยเร่ิมตน้จากถนน คสล.เดิม บา้น 

  

  
นางสี วนิทะไชย ถึงระยะทาง 48 เมตร ขนาดผิวจราจร กวา้ง 4 กวา้ง ยาว 48 เมตร หนา 0.15 เมตร 

  

  
ไหล่ทางลงลูกรังตามสภาพหรือมีพ้ืนท่ีไม่นอ้ยกวา่ 192 ตารางเมตรๆ ละ 520 บาท เป็นเงิน 99,840 บาท 

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ตามแบบองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผก่ าหนด)  

   

  
ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าและถนน  
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  แผนงานการพาณิชย์  (00330) 

      งานกจิการประปา  (0332) 
       1. งบด าเนินงาน จ านวนรวมทั้งส้ิน  822,000.-   บาท 

    

 
1.1  หมวดค่าใช้สอย 

รวมทั้งส้ิน   252,000.-   
บาท 

     

 
     1.1.1 รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  ตั้งไว้   252,000.-    บาท  

  

 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ ผูดู้แลระบบประปาหมู่บา้น และบ ารุงรักษาทรัพยสิ์น พร้อมซ่อมแซม 

  

 
             ระบบประปาเบ้ืองตน้  จ านวน  6  คนๆ ละ 3,500.-  บาท จ านวน 12 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

 
             เฉพาะกจิการประปา (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ งานกจิการประปา รหัส 00332) 

  

 
1.2  หมวดค่าวสัดุ จ านวนรวมทั้งส้ิน    270,000.- บาท 

    

 
     1.2.1 ประเภทวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์   ตั้งไว้    250,000.-  บาท  ดงันี ้ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือ น ้ายา    

  

 
             คลอรีน สารสม้ ทรายกรองน ้ า ปูนขาว น ้ายาวเิคราะห์สารเคมีหลงเหลือในน ้ า  วสัดุวทิยาศาสตร์หรือ 

  

 
             การแพทยต์่างๆ    เฉพาะกจิการประปา (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ งานกจิการประปา รหัส 00332) 

  

 
     1.2.2 ค่าตรวจคุณภาพน า้อุปโภค - บริโภค ตั้งไว้  20,000.-   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตรวจสอบคุณภาพ 

  

  
น ้าอุปโภค - บริโภค   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   

     

  
เฉพาะกจิการประปา (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ งานกจิการประปา รหัส 00332) 

  

 
1.3 หมวดค่าสาธารณูปโภค    จ านวนรวมทั้งส้ิน    300,000.-   บาท   ดงันี ้

    

 
     1.3.1  ค่าไฟฟ้า      ตั้งไว้     300,000.-    บาท   ดงันี ้    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในการสูบน ้ าประปาภายในเขต    

  



  
พ้ืนท่ีต าบลหนองไผ ่  ตั้งจ่ายจากเงินรายไดเ้ฉพาะกิจการประปา   

    

  
เฉพาะกจิการประปา (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ งานกจิการประปา รหัส 00332) 
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  หน่วยงาน ส านักปลดัองค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ 
  3. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) 

     

 
ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน  80,000.-   บาท ตามรายละเอยีดดงันี ้

    งานส่งเสริมและสนบัสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252)    ตั้งไว้รายจ่ายทั้งส้ิน  80,000.-  บาท 
  1. งบด าเนินงาน       จ านวนรวมทั้งส้ิน      80,000.-    บาท 

     

 
1.1 หมวดค่าใช้สอย     รวม    80,000.-    บาท 

     

 
     1.1.1 รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ      ตั้งไว้    80,000.-  บาท 

  

  
1. โครงการรณรงค์ป้องกนัยาเสพตดิ    ตั้งไว้ 30,000.-   บาท  เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัท าโครงการ 

  

  
รณรงคป้์องกนัยาเสพติด หรือโครงการตามนโยบายของรัฐบาลหรือหนงัสือสัง่การท่ีเก่ียวขอ้ง เขน่ ค่าใชจ่้าย   

  

  
ในการเขา้ค่าย ค่าพิธีเปิด-ปิด ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวทิยากร ฯลฯ  

  

  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

   

  
งานส่งเสริมและสนบัสนุนความเข้มแข็งชุมชน รหัส 00252) 

    

  
2. โครงการหมู่บ้านเศรษฐกจิพอเพยีงภายในพืน้ทีต่ าบลหนองไผ่    ตั้งไว้   50,000.-    บาท  เพ่ือจ่าย 

  

  
เป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงภายในพ้ืนท่ีต าบลหนองไผ ่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

  
(ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน  

  

  
รหัส 00252) 
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  แผนงานการเกษตร (00320) 
       ตั้งงบประมาณรวมทั้งส้ิน    20,000.-    บาท ตามรายละเอยีดดงันี ้

    งานอนุรักษ์แหล่งน า้และป่าไม้  (00322)    ตั้งไว้รายจ่ายทั้งส้ิน    20,000.-      บาท 
   1. งบด าเนินงาน 

 
จ านวนรวมทั้งส้ิน       20,000.-         บาท 

   

 
1.1   หมวดค่าใช้สอย      รวม      20,000.-        บาท 

    

 
     1.1.1  รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิัตริาชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  ตั้งไว้   20,000.-     บาท 

  

 
             1.โครงการป้องกนัและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตส่ิิงแวดล้อมเพือ่ลดโลกร้อน ตั้งไว้  20,000.-  บาท 

  

 
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดักิจกรรมปลูกป่าเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวภายในต าบลหนองไผ ่

   

 
              ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานอนรัุกษ์แหล่งน ้าและป่าไม้) 
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   ด้านการด าเนินงานอืน่    (00400) 

  แผนงานงบกลาง     (00410) 
         รายจ่ายงบกลาง (00411)        จ านวนทั้งส้ิน    16,356,460.-   บาท      แยกเป็น 

   

 
1. ประเภทเงนิสมทบกองทุนประกนัสังคม     ตั้งไว้   285,500.-   บาท    เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบค่าเบ้ียประกนัสงัคม 

  

 
   ของพนกังานจา้งองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองไผ ่      ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

   

 
   (ปรากฏอยู่ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง รหัส 00411) 

    

 
2. ประเภทเบีย้ยงัชีพผู้ป่วยโรคเอดส์     ตั้งไว้   60,000.-      บาท     เพ่ือจ่ายเป็นค่าการสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ 

  

 
   ผูป่้วยโรคเอดส์ ส าหรับประชาชนภายในเขตต าบลหนองไผ ่จ านวน 10  คนๆ ละ  500.-  บาท/เดือน/คน 

  

 
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฏอยู่ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง รหัส 00411)   

  

 
3. ประเภทเบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ    ตั้งไว้   11,022,000.-   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าสร้างประกนัรายไดใ้หแ้ก่ผูสู้งอายใุนเขต 

  

 
   พ้ืนท่ีต าบลหนองไผ ่ ตั้งจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏอยู่ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง รหัส 00411) 

  

 
4. ประเภทเบีย้ยงัชีพคนพกิาร   ตั้งไว้  4,152,000.-     บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนบัสนุนเสริมสร้างสวสัดิการสงัคม 

  

 
    ใหแ้ก่คนพิการหรือทุพพลภาพในเขตพ้ืนท่ีต าบลหนองไผ ่ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

   

 
   (ปรากฏอยู่ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง รหัส 00411) 

    



 
5. ประเภทเงนิส ารองจ่าย    ตั้งไว้  473,902.-   บาท ใหต้ั้งจ่ายเพียงพอต่อการเผชิญเหตุสาธารณภยัตลอดปีและใหน้ า 

  

 
   เงินส ารองรายจ่ายไปใชจ่้ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภยัเกิดข้ึนหรือการบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

  

 
   เป็นส่วนรวมเท่านั้น เช่น การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอุทกภยั น ้าป่าไหลหลาก แผน่ดินถล่ม ภยัแลง้ ภยัหนาว วาตภยั 

  

 
   อคัคีภยั ไฟป่าและหมอกควนั และโรคติดต่อ 

     

 
   (ปรากฏอยู่ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง รหัส 00411) 

    

 
6. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพนั        ตั้งไว้     363,058.-  บาท 

    

  
6.1 เงนิสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพ    ตั้งไว้   143,000.-  บาท    

   

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพต าบลหนองไผ ่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

  
(ปรากฏอยู่ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง รหัส 00411) 

    

  
6.2 ประเภทเงนิสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)      ตั้งไว้   220,058.-   บาท 

  

  
เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน (กบท.)    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

  

  
(ปรากฏอยู่ในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง รหัส 00411) 
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